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CONVOCATORIA

ASSEMBLEIA GERAL DO SOLAR DO POVO DO JUNCAL

Nos termos do artigo 262 dos Estatutos, convoco todos os sécios do Solar do Povo do Juncal para a
reunido ordinaria da Assembleia Geral prevista na alinea ¢ do artigo 282, a realizar pelas 20:30 horas do
dia 23 de Novembro do corrente ano na sede do Solar do Povo, sita na Rua dos Olivais da vila do Juncal,
tendo a seguinte ordem de trabalhos:

1. Discussdo e aprovacdo do Plano de Atividades e Orgamento para 2019;

2. Outros assuntos de interesse para o Solar do Povo.

Se a hora indicada ndo estiver reunida a maioria dos sécios com direito de voto, a Assembleia reunird 30
minutos depois com qualquer nimero de sdcios presentes, conforme previsto no artigo 302 dos
estatutos desta casa.

Juncal, 7 de Novembro de 2018
) Presidente da Mesa da Assembleia Gerrl \
. . ‘
N\

Q, o 4. \&,(_‘ % .“h__‘.(_(} (L" ’.(")(' ‘ (_'(\} __(.__/?.\ (\

" (Manuel do Sacramento Cordeiro Cerejo)
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ENQUADRAMENTO MACROECONOMICO

Solar do Povo do Juncal

Economia Mundial

Apesar do recente abrandamento, o crescimento econdmico global permanecera robusto em 2018, com um valor
estimado de 3,1%, antes de desacelerar gradualmente nos dois anos seguintes, 8 medida que o crescimento das
economias avangadas arrefece e a recuperagdo dos principais mercados emergentes exportadores de commodities
e paises em desenvolvimento estabiliza. Espera-se que a actividade nas economias avancadas avance 2,2% em
2018, prevendo-se um abrandamento para os 2,0% em 2019, reflectindo o efeito da reversio das politicas
monetdrias acomodaticias por parte dos Bancos Centrais. Para a Zona Euro estd projectado um crescimento de
2,1% em 2018, suportado pela politica de estimulos monetdrios conduzida pelo BCE.

Nos mercados emergentes e economias em desenvolvimento espera-se que a taxa global de crescimento aumente
para os 4,5% em 2018, atingindo os 4,7% em 2019. Estas taxas reflectem a recuperacdo das economias dos pafses
exportadores de commodities.

Estas previsdes estdo sujeitas a riscos negativos considerdveis. A possibilidade de um aumento brusco da
volatilidade nos mercados financeiros subiu, acompanhada pela maior percep¢io de vulnerabilidade de alguns
mercados emergentes e economias em desenvolvimento. O sentimento proteccionista também aumentou, ao
mesmo tempo que a incerteza politica e os riscos geopoliticos permanecem elevados.

Existe uma crescente divergéncia nas trajectérias de crescimento entre as maiores economias mundiais. O forte
estimulo fiscal estd a acelerar a actividade econdmica nos Estados Unidos para niveis acima da taxa de crescimento
potencial. Na Zona Euro e no Japdo, ap6s o ano estelar de 2017, espera-se a reducgdo dos niveis de crescimento.
Além disso, o crescimento mais lento da China estd também a pressionar a actividade econdémica global.
Actualmente, estas dindmicas parecem relativamente equilibradas, mas o advento de uma guerra comercial entre
as principais economias globais parece estar mais proxima do que nunca, uma vez que Donald Trump continua a
impor e a ameacar, com tarifas, os paises que mantém superavits comerciais com os EUA. Um aumento geral do
proteccionismo comercial ird penalizar o sentimento empresarial, dissuadir investimentos e interromper cadeias de
fornecimento. Associado a evolugdo dos riscos geopoliticos, a normalizagdo da politica monetéria nos EUA e a
tendéncia recente de valorizagdo do dolar podem ter impactos significativos nas economias emergentes, em
especial nas que apresentam uma situacdo mais débil em termos de balanga comercial. Estas economias ficardo
mais expostas ao aumento da volatilidade nas taxas de juro e taxas de cAmbio.

O ambiente politico na Zona Euro e no exterior assombram as perspectivas de crescimento. As tensdes com os EUA,
o maior parceiro comercial do bloco, s3o elevadas depois de Donald Trump ameagar impor tarifas aos automaveis
fabricados na U.E. Dentro do bloco, o ambiente geral de desacordo sobre a politica de imigragdo quase levou ao
colapso do governo alemdo no inicio de Julho, e a coligagdo ficou abalada. A subida ao poder do Movimento 5
Estrelas e da Lliga em Itdlia provocou elevada turbuléncia nos mercados, com os partidos a pretenderem
implementar reformas que podem contrariar as regras europeias, acrescendo ainda a incerteza relacionada com o
processo de saida do Reino Unido da Unido Europeia (“Brexit”). Num tom mais positivo, a Unido Europeia assinou
um dos maiores acordos de livre comércio do Mundo com o Japdo em Julho. O acordo eliminara cerca de 94% das
tarifas japonesas sobre as exportagdes europeias.

Os dados econémicos da Zona Euro apontam para um crescimento estdvel, mas a um ritmo mais lento quando
comparado com o ano anterior. No primeiro trimestre do ano, o PIB avangou 2,5% em termos homélogos que
compara com os 2,8% do Ultimo trimestre de 2017. No segundo trimestre, o crescimento foi de 2,1% em termos
homdlogos em termos homdlogos. A produgio industrial recuperou fortemente em Maio e o PMI compdsito (que
mede a evolugdo da indudstria e dos servigos) subiu em Junho, encerrando uma série de dados econdmicos
pessimistas. Em Maio, a taxa de desemprego permaneceu préxima do minimo de 10 anaos nos 8,3%.

A inflagdo homologa na Zona Euro tem-se aproximado progressivamente da meta do Banco Central Europeu tendo
em Junho atingido o nivel objectivo de 2,0% e em Julho os 2,1%, fortemente influenciada pelos pregos dos bens
energéticos, mantendo-se contudo a inflagdo “core” em niveis bastante baixos e abaixo dos objectivos o BCE. Nas
suas projecgdes, o BCE prevé que a inflagdo se situe nos 1,7% em 2018, e assim permaneca para 2019 e 2020.
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Nos EUA, a Reserva Federal norte-americana deixou inalteradas as taxas de juro directoras na Gltima reunido. A Fed
subiu os juros directores duas vezes este ano, tendo ja antecipado que deverd proceder a mais dois aumentos até
ao fim de Dezembro. Inicialmente, a autoridade liderada por Jerome Powell apontava para apenas trés subidas dos
juros, mas o bom ritmo de crescimento da economia do pais (4,1% no segundo trimestre deste ano) e a taxa de
inflagdo préxima da meta dos 2% levaram a que o banco central previsse mais um aumento em 2018. O mercado
de trabalho americano tem estado a evoluir de forma positiva, tendo a taxa de desemprego em Julho descido uma
décima para 3,9%.

Na Europa, em Junho, o Banco Central Europeu anunciou que iré fazer cortes no seu programa de compra de
activos em Setembro, estando previsto para Dezembro o final do programa de compra de activos. No entanto, o
BCE permanecera um agente activo no mercado, em particular no segmento de divida publica, por via da sua
politica de reinvestimentos. Sobre a evolugio das taxas de juro, Mario Draghi deixou claro que irdo permanecer ao
nivel actual, pelo menos, até ao Verdo de 2019.

De acordo com os resultados do questiondrio ZEW (a especialistas financeiros europeus), existe a expectativa que,
em 2018, a situagdo econdmica na Zona Euro se mantenha, assim como as reduzidas taxas de juro de curto prazo.
No que toca a inflagdo, a opinido divide-se entre manter-se aos niveis actuais ou aumentar.

Factores de Risco a considerar em 2018 e 2019

A materializacdo dos riscos que se colocam as perspectivas de desempenho econdmico e dos mercados nos
préximos meses, e que se apresentam de seguida, colocaria a Zona Euro (e, naturalmente, Portugal) numa situagdo
particularmente vulneravel:

® Escalada de proteccionismo comercial;

® Desenvolvimentos ao nivel da politica monetéria por parte dos principais bancos centrais (BCE, FED, BoE e
Banco do Japio);

° Abrandamento do ciclo econémico & escala global (sem o suporte de uma politica monetéria
expansionista, o reduzido crescimento econdmico verificado no 12 semestre do ano seria ainda mais
fraco);

® Agravamento da situagdo politica em Itélia;

°® Potencial sobreaquecimento da economia americana e possibilidade de as taxas de juro americanas
aumentarem mais rapidamente do que previsto (no decurso do estimulo orcamental pro-ciclico);

* Volatilidade dos mercados financeiros, com maior probabilidade de assumir caricter permanente no
futuro;

e Subida dos pregos do petréleo;

® Desenvolvimento de questdes geopoliticas tais como:

o Coreia do Norte;

o Tensdes na zona do Mar da China;
o RelagBes com a Russia;

o Instabilidade no Médio Oriente.

° Situacdo final do processo de saida do Reino Unido da Unido Europeia;

® Para o sector bancdrio na Europa, mantém-se também ainda em risco o processo de substituicio das taxas
Euribor, dada a incerteza e os riscos do processo de substituicdo;

® Desaceleragdo acentuada nos paises emergentes, principalmente na China;

* Valorizagdo continuada do délar, com reflexos na capacidade de vérios paises emergentes com défices de
balanca comercial em fazer face aos seus financiamentos em moeda estrangeira.

Plano de Atividades e Orgamento para 2019 3
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Economia Nacional

A economia portuguesa em 2017 registou um crescimento de 2,7% face ao periodo homdlogo, refor¢ando a
recuperagdo iniciada em 2013. Em termos trimestrais, observou-se ao longo do ano de 2017 uma aceleracio da
actividade econdmica, com o crescimento de 2,8% no ultimo trimestre do ano a situar-se acima dos 2,1%
observados no primeiro trimestre.

No primeiro trimestre de 2018, o PIB registou um aumento de 2,1 % em volume, face ao periodo homdlogo.

O contributo da procura interna reduziu (de 1,2 p.p. em 2017 para 1.1 p.p. nesse trimestre), reflectindo,
essencialmente, uma contracgdo do investimento. Relativamente & procura externa liquida, esta manteve o
contributo positivo de 1,2 p.p. (valor inferior ao registado em 2017 de 1,5 p.p.), explicado pela desaceleragio
superior das exportagdes face a verificada nas importacdes, ambos de bens e servicos.

Portugal - CrescimentoReal do PIB (2014-2020P)
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Fonte: INE e Banco de Portugal: Projecgdes econdmicas (actualizado a 21 de Junho de 2018)

As projecgdes do Banco de Portugal apontam para a desaceleragdo da actividade econdémica ao longo do periodo
2018-2020, estando previsto um crescimento médio anual do PIB de 2,3% em 2018, desacelerando para 1,9% em
2019 e diminuindo para 1,7% em 2020, em linha com a tendéncia projectada para a drea do Euro.

Segundo as projecgdes econdmicas actualizadas pelo Banco de Portugal em 21 de Junho de 2018:

° A procura externa deverd apresentar um dinamismo positivo em 2018 (+4,3%), sendo que nos restantes
anos de projeccdo, 2018 e 2019, ird registar igualmente niveis de crescimento positivos de 4,4% e 3,9%,
respectivamente;

e O crescimento das exportagdes ird abrandar ao longo do periodo previsional, alcangando, em 2018, +5,5%
e +4,6% e +4,3% em 2019 e 2020, respectivamente, o que significa que, nesse periodo, as taxas de
crescimento das exportages ficam aguém das taxas de crescimento das importagdes (+5,7% em 2018 e
5,0% em 2019 e 2020);

e O consumo privado devera crescer 2,2% em 2018 e, no restante horizonte de projecgdo, devera apresentar
uma evolugdo positiva ainda que com taxas de crescimento inferiores, em linha com o crescimento
esperado do produto, podendo esta variagdo ser explicada pelo aumento dos saldrios reais e pela maior
liquidez associada a redugdo do nivel de endividamento das familias;

° A desaceleragdo da actividade em 2018 ¢é explicada também pela desaceleragdo da recuperagdo dos niveis
de investimento (FBCF). Ndo obstante o investimento devera crescer a um ritmo superior ao consumo
privado e exportagdes, reforcando a necessidade de incrementar a capacidade produtiva da economia.
Neste contexto, é de assinalar que o investimento empresarial deverd recuperar o nivel registado antes da
crise financeira internacional.

Plano de Alividades e Or¢amento para 2019 4
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—,

Procura Externa tav 4,5 4,3 4,4 39 \
EUR/USD Taxa de Cambio tav 2,4 2,1 -0,5 00 T .
Prego do Petréleo (euros) vma 48,2 62,2 62,1 58,0 S
Produto Interno Bruto tav 2,7 2,3 1,9 1,7 e—

Consumo Privado tav 23 2,2 1,9 1,7 i

Consumo Piblico tav -0,2 0,8 0,1 02 e

Formag3o Bruta de Capital Fixo tav 9,1 58 55 54 N s

Exportacdes tav 7.8 5,5 4,6 4,3 S,

Importagdes tav 7,9 57 5,0 50 .,
indice Harmonizado de Pregos no Consumidor tav 16 1,4 1,5 14 - —t
Taxa de Poupanga (%) vma 54 6,1 6,3 n.d. e
Empregabilidade (sector privado) tav 33 2,6 1,2 09 .
Taxa de Desemprego % 8,9 7,2 6,2 5,6 s T
Remuneragdes por Trabalhador (sector privado) tav 1,1 2,1 2,1 2,2 o
Balanga Corrente e de Capital (% PIB) vma 1,4 1,8 1,8 1,8 o
Balanga de Bens e Servigos (% PIB) vma 1,8 0,9 1,0 0,9 b S
Euribor 3 meses (média) % 030  -030 0,20 620 .,
Yield das OT Alem3s 10 anos {média) % 0,42 0,65 1,12 n.d. —
Yield das OT Portuguesas 10 anos (média) % 1,94 2,31 2,74 n.d. LA

Fonte: Banco de Portugal (BE, Junho 2018), Comissdo Europeia (Spring Economic Forecast, Maio 2018) e Bloomberg
tav: Taxa anual de variagcdo; vma: variagdo média anual

A evolugdo da taxa de poupanga dos particulares portugueses demonstra um comportamento distinto da tendéncia
da drea do euro. Para 2018 estd prevista uma taxa de poupanga de 6,1% do rendimento disponivel em Portugal,
sendo este valor quase 2 vezes inferior (6,1% versus 11,8%) ao verificado na Zona Euro. Numa breve andlise a
evolugdo da taxa de poupanca em Portugal e na Zona Euro, verifica-se que, em 2009, periodo que coincide com o
inicio da crise (subprime), observou-se o valor de poupanga mais elevado do periodo em andlise (10,5%),
demonstrando assim uma preocupacdo dos particulares em alocar uma maior percentagem do seu rendimento
disponivel para fins de aforro, justificado pela incerteza provocada pela crise econémica, tendéncia igualmente
verificada na Zona Euro.

Contudo, apds 2013, com a melhoria do ambiente econdmico, nomeadamente relacionado com o término da
operagdo de resgate financeiro e consequente saida do procedimento de défice excessivo, observa-se que,
associado a maiores niveis de confianga dos agentes econdmicos, reduzidas taxas de juro e inflacdo, as familias
apresentaram menores niveis de poupan¢a, o que, apesar de ser benéfico como estimulo a procura interna, reduz o
potencial de capitalizagdo das empresas e aumenta a vulnerabilidade do pais face a futuros choques externos.

Na drea do Euro, contrariamente ao sucedido em Portugal, existe uma estabilizagdo nos indices de poupanca a
partir de 2013, apesar da manutengdo de taxas de juro pouco atractivas em produtos financeiros de aforro.

Taxa de poupanca dos particulares (em % do Rendimento Disponivel)
(2009-2019P)

1b,U%

14,0%
14,3%
120% -

13,03 J— %13 8%
£35 12 5% 5 12.5% 12,6% 124% .- o0 5
12,3¢ % 1263 12,1% 11,8% 11 6% 11,9%

10,0%

10,5%
80% 9,2% Portugal
6.0% tum 1% 7.8% =—o—Area do Euro

59% . 61% 63%
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0,0
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Fonte: Dancode Postugal 2 GCL — Frevisia [eondmica de Priravera (Mako 2018)
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O Programa de Estabilidade 2018-2022 elaborado pelo Ministério das Finangas prevé que a divida portuguesa
apresente uma redugdo de 20,2 p.p. entre 2018 e 2022, atingindo nesse ano os 102,0% do PIB. Para tal, deverd
contribuir, sobretudo, a evolugdo positiva do saldo primério, decorrente do esforgo de consolidagio orcamental
imposto pelos principais credores do pais que, conjugado com a dindmica de crescimento do produto, permitirg,
segundo o Governo, alcangar uma redugdo de 3,5 p.p. da divida publica para os 122,2% do PIB, j4 em 2018.

Dinamica da Divida Pdblica (2016-2022P)

130,4%
1257%  1920m

: 1184% 140
: 107,3%
\Eﬂ%

-7.6

2016 2017 20189 2019P 2020P 2021P 2022P
~——Divida Piblica (%PiB) ——Variagioem p.pdo PiB

Fonte: Ministério das Finangas: Programa de Estabilidade 2018-2022
Banco de Portugal: Projeccdes para a economia portuguesa 2018-2020 (Jun. 2018)

No que respeita ao saldo orcamental, o Programa de Estabilidade prevé que este deva passar de um défice de 0,7%
do PIB em 2018 para um excedente de 1,3% do PIB em 2022. A trajectéria de reducdo, quer da divida publica, quer
do défice orgamental reflecte:

® o decréscimo das despesas em cerca de 2,5 p.p. entre 2018 e 2022, contribuindo para tal: i) a redugdo dos
juros em 0,4 p.p. que reflecte uma redugdo prevista da divida publica e da taxa de juro nominal, ii) a
reducdo das despesas com pessoal (-0,8 p.p.), iii) a reducdo das prestacdes sociais {-0,7 p.p.) e iv) a
redu¢do dos consumos intermédios (-0,3 p.p.);

® areducdo da receita na ordem de 0,5 p.p. entre 2018 e 2022, essencialmente por via da redug3o da receita
fiscal em 0,4 p.p., com os impostos sobre o rendimento e o patriménio (-0,4 p.p.) a serem os Unicos a
contribuirem para esta redugdo, pois os impostos sobre a producgdo e as importagdes manter-se-3o
inalterados.

A economia portuguesa apresenta crescimentos econdmicos sustentados na procura externa e no investimento
privado, contudo, o Banco de Portugal ressalva alguns constrangimentos face a um ajustamento macroeconémico
duradouro a longo prazo. Entre os obstdculos, encontram-se: (i) o elevado nivel de endividamento dos agentes
econdémicos; (ii) o baixo indice de produtividade de capital por trabalhador; (iii) a evolucio demogréfica
desfavordvel e (iv) o peso dos desempregados de longa duracdo na populacio activa.

Plano de Atividades e Orgcamento para 2019 6
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PLANO DE ATIVIDADES
PARA ©O ANO DE 2019

1. INTRODUCAO

De acordo com o artigo 352 dos Estatutos, e no dmbito das suas competéncias e deveres, vem a Direcdo da
Associagdo Solar do Povo do Juncal apresentar o Plano de Atividades e Or¢camento para o ano de 2019 a Assembleia
Geral devidamente convocada para esse efeito.

2. ATIVIDADES PARA O ANO DE 2019

“0 envelhecimento ndo é “juventude perdida”,
mas uma nova etapa de oportunidade e for¢a.”
Betty Friedan

Introdugdo:

O plano anual que apresentamos tem como principal objetivo a ocupagdo ativa dos utentes, através de atividades
de animagdo sociocultural, lidico-recreativas e ocupacionais para a estimulagdo e manutencdo das suas
capacidades fisicas e cognitivas.

Tendo esta instituigdo como principal objetivo proporcionar aos seus utentes condi¢des de bem-estar social, e uma
melhor qualidade de vida, criamos atividades que vdo ao encontro das suas espectativas, levando a partilha das
suas vivéncias, das suas memdrias, dos seus saberes, ocupando o tempo de dcio.

No plano de atividades criamos alguns Workshops para que as familias possam ter um papel mais participativo no
dia a dia dos seus familiares e colegas, valorizando o trabalho em grupo, opiniGes e ideias, criando momentos de
confraternizagdo entre todos os participantes, estimulando a atividade fisica, mental e afetiva dos idosos.

Para este ano de 2019 pretendemos seguir a linha de trabalho dos anos anteriores, proporcionando diferentes
atividades e experiencias direcionadas para os diferentes niveis de autonomia e dependéncia, contemplando
parcerias de forma a fomentar a partilha de saberes com pessoas externas a Instituigdo, favorecendo o convivio
entre as diversas geragdes.

Neste plano serdo apresentados os diversos ateliers, esperamos satisfazer os seus gostos e vontades, e
aumentando a sua auto estima, e dando oportunidade a partilha de conhecimentos e saberes, e desta forma
melhorando a qualidade de vida e autonomia.

De acordo com Vagz, et al. (2004:8),” Velhice é o ficar dependente de terceiros, acrescentando que esta situacio
pode ocorrer em qualquer idade, o que nos pode levar para uma interpretagdo de rejeigdo da situagio de velhice,
reforgada por sentimento de “ndo me sinto velho”.

O autor refere ainda que “ (...) ser velho hoje é ser feliz no sentido de ter bem-estar, capacidade fisica, condigtes de

convivio, direito a tomar decisdes sobre as questdes que lhe dizem respeito e direito a ser ator social, a tempo
inteiro, da comunidade em que vive.”(Vaz, et al., 2004:11)

Plano de Atividades e Orgamento para 2019 7
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Planificacé@o de atividades de animagéo e socializacao
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Atividades de animacao e
socializacdao

Objetivos

Calendarizagédo

Resultados Esperados

Comemoragao dos aniversarios dos
idosos das respostas sociais:
ERPI; CD; SAD

Melhorar a autoestima do
utente, e a sua
valorizagao.

Sempre que haja
aniversarios.

Salisfagao do idosos.

Augxilio nas compras necessarias,
pagamentos de servigos,

Contribuir para uma
melhor qualidade de vida.

Sempre que exista

necessidade de o realizar.

Satisfazer a necessidade da
pessoa idosa.

Acompanhar as atividades externas
a0 servigo prestado.

Pretende-se melhorar a
qualidade de vida.

Sempre que solicitado.

Satisfagdo do idoso.

Acompanhar na deslocagao ao
médico e a exames necessarios.

Pretende-se acompanhar
o idoso narealizagdo de
tarefas inerentes & pessoa
idosa.

Sempre que solicitado.

Satisfazer a necessidade da
pessoa idosa.

Apoio em algumas tarefas
domicilidrias, pequenas reparagdes.

Responder as
necessidades do idoso,

Sempre que seja
necessario.

Satisfacao do idoso

proporcionando-lhe
conforto.

Servigo de Estrutura Residencial para Idosos

Atividades- Agdes de Intervencgéo / Servigos a prestar

Atividades/Servicos

Objetivos

Calendarizagao

Acao a desenvolver

Acompanhamento individual e

Intervengao individual ou familiar no

familiar. Tedo 0 ano sentido de promover estabilidade entre
Apoio Psicossccial Promogao de saude e bem estar ambas as pares.
psicoldgico.
Atendimento a utentes e | Atendimento/acolhimento e Visitas domicilidrias para a avaliagao das
familiares informagao as pessoas Todo o ano situagdes.
caréncias.
Avaliagao /
Animagao/ Socializagéo Contribuir para a melhoria da Auxilio nas compras, pagamento de
qualidade de vida dos utentes. servigos e na deslocagio a entidades da
Incentivar na participacdo das comunidade.
atividades de animago e lazer. Motivagao e incentivo para a participacao
Organizagao de atividades ludicas Todo o ano nas atividades de animagao: ginéstica
para promover o convivio entre 0s sénior, passeios, jogos.
idosos.
Acompanhamento Contribuir para a melhoria da Acompanhar na deslocagdo ao Centro de
médico qualidade de vida dos utentes. Todo o ano Salde, marcagdo de exames médicos e de

consultas. Acompanhamento ao hospital.

Servigo de enfermagem

Contribuir para a melhoria da
qualidade de vida dos utentes.

Sempre que exista
necessidade de
intervencéo.

Intervencgao individual ao utente.

Atividades Ludico - recreativas anuais do ERPI

calendarizagao Atividade Descrigao objetivos
Estimular as suas | Contribuir para um bom envelhecimento ativo.
Todo o Ano Aniversdrios dos idosos. capacidades de Valorizar o idoso.
raciocinio.
Dia de Reis; Celebragdo da | Estimular as suas | Atividade intergeracional; Transmisséo de saberes;
Janeiro Missa capacidades Estimular o convivio entre a comunidade e utentes.
cognitivas.
Dia do doente; Carnaval; Estimular as suas Fortalecer lacos de amizade: Promover a socializagao;
Fevereiro Dia dos namorados capacidades Fomentar a participagao em atividades que promovam
fisicas e motoras. | momentos de lazer e de convivio.
Estimular a Desenvolver a sua auto estima; Pretende-se que o utente
Margo Dia do Pai; participagao dos desenvolva as suas capacidades de raciocinio e inter ajuda,
familiares.
Pascoa; Passeio ao Estimular as suas Promover momentos de descontracio. Proporcionar um
Abril Shopping. capacidades de momento de lazer.
mobilidade.
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Estimular a auto Promover momentos de enconiro com a natureza. Promover
Maio Dia da mae; Dia da Espiga. | estima do idoso. a valorizagdo do papel da mulher enguanto cuidadora
primordial. Promover a sua auto estima e a Auto
valorizagdo.
Aniversario da Instituigao; Estimular as suas | Assinalar datas especiais; valorizar a sua capacidade de
Santos populares; capacidades raciocinio, decorrente da sua histéria de vida. Promover
Junho Passeio a praia; motoras, momentos de encontro com a natureza. Motivar para o
Sardinhada. cognitivas. servigo ao proximao.
Estimular as suas | Promover um momento de didlogo entre utentes,
Julho Dia dos avds; Visita ao capacidades comunidade e familiares. Proporcionar momentos de
mercado cognitivas e socializagdo entre a comunidade, e outras instituicdes.
afetivas.
Piguenique.; Festa da Estimular as suas | Criar a oportunidade de confraternizar e socializar com a
Agosto comunidade; Praia capacidades de comunidade, familiares. Criar momentos intergeracionais.
raciocinio e
fisicas.
Estimular as suas | Permitir momentos de didlogo entre os participanies, quer
Viver Porto de Moés; Visitaa | capacidades de sejam familiares ou amigos. Promover momentos de
Setembro Fatima; raciocinio e socializagdo e confraternizagio entre todos os participantes.
Passeio pelas praias. fisicas. Proporcionar um momento de oraco e meditacio.
Dia da Alimentagao; Estimular as suas | Pretende-se promover comportamentos adequados a uma
Outubro Vindima; Dia internacional capacidades de alimentagao saudavel. Promogao dos costumes e tradicdes.
do idoso. raciocinio e Promover um encontro intergeracional.
fisicas.
Dia de todos os santos; Sdo | Estimular as suas | Promover momentos de descontragdo. Promogéo dos
Martinho; Visita & Sr* da Luz | capacidades costumes e tradigdes. Proporcionar encontro
Novembro cognitivas e intergeracional. Promover a auto estima e a auto
motoras. valorizagao.
Estimular as suas | Favorecer a interagdo entre os varios utentes e familiares, e
Festa de Natal; Visita dos capacidades de diregao da instituigao. Estimular o valor da partilha.
Dezembro meninos raciocinio e Vivenciar o espirito natalicio. Promover momentos de
fisicas. confraternizagéo, socializacdo, valorizacdo e auto estima.

Servico de Apoio ao Domicilio

Atividades- A¢des de Intervengio / Servicos a prestar

Acompanhamento médico

Contribuir para a melhoria da
qualidade de vida dos utentes.

solicitado pelo

utente(casos em que

esta
contratualizagao)

Atividades/Servicos Objetivos Calendarizacao Acao a desenvolver
Acompanhamento individual e Intervengéo individual ou familiar no sentido
familiar. Todo o ano de promover estabilidade entre ambas as
Apoio Psicossocial Promogao de saide e bem estar partes.
psicoldgico.
Atendimento/acolhimento e Visitas domiciliarias para a avaliagio das
Atendimento a utentes e informagdo as pessoas. Todo o ano situagoes.
familiares Avaliagao de situacgdes.
Assegurar e promover a alimentagao diaria, o
tratamento de roupa, a higiene pessoal e
Contribuir para a melhoria da cuidados de conforto, higiene doméstica, e a
Prestar o servigo de Apoio | qualidade de vida dos utentes. animag&o sociocultural. Identificar situagées
Domiciliario Combater a solidéo e isolamento | Tado o ano de cuidados de salde e estabelecer contactos
e evitar instilucionalizagao. com médico de familia e familiares
responsaveis.
Contribuir para a melhoria da Auxilio nas compras, pagamento de servicos e
qualidade de vida dos utentes. na deslocagao a entidades da comunidade.
Incentivar na participagao das Motivagao e incentivo para a participagdo nas
Animagéo/ Socializagao atividades de animagdo e lazer. | Todo o ano atividades de animag&o: gindstica sénlor,
Organizag&o de atividades passeios, jogos.
lidicas para promover o
convivio entre os idosos.
Sempre que

Acompanhar na deslocagao ao Centro de
Saude, marcagdo de exames médicos e de
consultas.

Visitas ao Domicilio

Prevenir situagdes de
dependéncia e promover a
autonomia e a qualidade de vida
dos idosos e das familias,

Todo o ano

Visitas da Assistente Social ao domicilio dos
idosos para identificar situagdes de cuidados
de salde, dando indicagéo do seu diagnéstico
aos familiares responsaveis. Responder
atempadamente a todas as siluagdes,
encaminhando-as para os profissionais
competentes.
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Identificar situagdes de cuidados

de saulde e outras.

Apoiar os utentes e as familias na satisfacdo
das necessidades bésicas e atividades de vida

didria.
Visitas da Assistente Divulgagao do servigo de SAD. Todo o ano Visitar potenciais utentes e divulgar os
Soacial na comunidade servicos.

Atividades Ludico — recreativas anuais do SAD

calendarizacéo Atividade Descrigao objetivos
Estimular as suas Contribuir para um bom envelhecimento ativo.
Todo o Ano Aniversérios dos capacidades de Valorizar o idoso.
idosos. raciocinio.
Dia de Reis; Estimular as suas Atividade intergeracional; Transmissao de saberes;
Janeiro Celebragéo da capacidades Estimular o convivio entre a comunidade e utentes.
Missa. cognitivas.
Estimular as suas Fortalecer lagos de amizade; Promover a socializagao;
Fevereiro Dia do doente; capacidades fisicas | Fomentar a participagéo em atividades que promovam
Carnaval. & motoras. momentos de lazer e de convivio.
Estimular a Desenvolver a sua auto eslima; Pretende-se que o ulente
Margo Dia do Pai; participagao dos desenvolva as suas capacidades de raciocinio e inter
familiares. ajuda.
Estimular as suas Promover momentos de descontragéo. Proporcionar um
Abril Péscoa; capacidades de momento de lazer.
mobilidade.
Estimular a auto Promover momentos de encontro com a natureza.
Maio Dia da mée; estima do idoso. Promover a valorizagao do papel da mulher enquanto
cuidadora primordial. Promover a sua auto estima e a
Auto valorizagao.
Aniversario da Estimular as suas Assinalar datas especiais; valorizar a sua capacidade de
Instituicao; Santos capacidades raciocinio, decorrente da sua historia de vida. Promover
Junho populares; motaras, cognitivas. | momentos de encontro com a natureza. Motivar para o
Passeio a praia; servigo ao proximo.
Sardinhada.
Estimular as suas Proporcionar momentes de socializagéo entre a
Julho capacidades comunidade, e outras instituiges.
Dia dos avos; cognitivas e
afetivas.
Estimular as suas Criar a oportunidade de confraternizar e socializar com a
Agosto Piquenigue; Praia capacidades de comunidade, familiares. Criar momentos intergeracionais.
raciocinio e fisicas.
Viver Porto de Mos; Estimular as suas Promover momentos de socializagao e confraternizagao
Setembro Visita a Fatima; capacidades de entre todos os participantes. Proporcionar um momento
raciacinio e fisicas. de oragao e meditagao.
Dia da Alimentagdo; | Estimular as suas Pretende-se promover comportamentos adequados a uma
Outubro Dia internacional do | capacidades de alimentagao saudavel. Promog&o dos costumes e
idoso. raciocinio e fisicas. tradigées. Promover um encontro intergeracional.
Estimular as suas Promover momentos de descontragdo. Promogao dos
Novembro Sdo Martinho; capacidades costumes e tradigdes. Proporcionar encontro
cognitivas e intergeracional. Promover a auto estima e a auto
motoras. valorizagao.
Estimular as suas Favorecer a interagdo entre os vérios utentes e familiares,
Dezembro Festa de Natal; capacidades de bem como a diregdo da instiluigao. Estimular o valor da
raciocinio e fisicas. partilha. Vivenciar o espirito natalicio.

Servico de Centro de Dia:

Atividades- Ag¢des de Intervengao / Servigos a prestar

Atividades/Servicos

QCbjetivos

Calendarizacao

Acao a desenvolver

Apoio Psicossocial

Acompanhamento individual e

familiar.

Promogao de salde e bem estar

psicolégico.

Todo o ano

Intervengao individual ou familiar no sentido de
promover estabilidade entre ambas as partes.

Atendimento a utentes e
familiares

Atendimento/acolhimento
encaminhar e acompanhar cliente e

familia.
Avaliar situagoes.

Todo 0 ano

Visitas domiciliarias para a avaliagio das situagdes.
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de Dia

Prestar Servigo de Centro

Contribuir para a melhoria da
qualidade de vida dos utentes.
Combater a solidao e o isolamento.

Todo 0 ano

Incentivar a adesdo ao Centro de Dia, assegurando e
promovendo as refeigdes didrias, o tratamento de
roupa, higiene pessoal e a animagao cultural.
Identificar situagées de cuidados de salde e
estabelecer contacto com os familiares responsaveis.

Atividades Ludico - recreativas anuais do CD

calendarizagdo Atividade Descricao objetivos
Todo o Ano Aniversarios dos idosos. | Estimular as suas Contribuir para um bom envelhecimento ativo.
capacidades de raciocinio. Valorizar o idoso.
Janeiro Dia de Reis; Celebragao | Estimular as suas Atividade intergeracional; Transmissao de saberes;
da Missa. capacidades cognitivas. Estimular o convivio entre a comunidade e utentes.
Dia do doente; Estimular as suas Fortalecer lagos de amizade; Promover a socializagao;
Fevereiro Carnaval; Dia dos capacidades fisicas e Fomentar a participag@o em atividades que promovam
namorados. motoras. momentos de lazer e de convivio.
Dia do Pai; Folar da Estimular a participagao dos Desenvolver a sua auto estima; Pretende-se que o utente
Margo pascoa; Dia da Mulher; familiares. Estimular ao desenvolva as suas capacidades de raciocinio e inter
via-sacra, convivio entre outras ajuda. Pretende-se reviver momentos do passado..
instituicdes.
Pascoa; Passeio ao Estimular as suas Promover momentos de descontragdo. Proporcionar um
Abril Shopping. capacidades de mobilidade. momento de lazer. Pretende-se relembrar um pouco o
Comemoragéo de Estimular as suas passado transmitindo aos mais novos os seus
feriados. capacidades cognitivas conhecimentos reais.
Dia da mae; Dia da Estimular a auto estima do Promover momentos de encontro com a natureza.
Maio Espiga; Comemoragao idoso. Estimular as suas Promover a valorizagao do papel da mulher enquanto
de feriados. capacidades sensoriais, cuidadora primordial. Promover a sua auto estima e a
cognitivas, fisicas. Auto valorizacao.
Aniversdrio da Assinalar datas especiais; valorizar a sua capacidade de
Instituigdo; Santos Estimular as suas raciocinio, decorrente da sua historia de vida. Promover
Junho populares; capacidades motoras, momentos de encontro com a natureza. Motivar para o
Passeio a praia; cognitivas. servico ao proximo.
Sardinhada.
Dia dos avés; Visita ao Estimular as suas Promover um momento de dialogo entre utentes,
Julho mercado; Dia capacidades cognitivas e comunidade e familiares. Proporcionar momentos de
Internacional do amigo. afetivas. socializagdo entre a comunidade, e outras instituigéo.
Piquenique.; Festa da Estimular as suas Criar a oportunidade de confraternizar e socializar com a
Agosto paroquia; Praia. capacidades de raciocinio e comunidade, familiares. Criar momentos intergeracionais.
fisicas.
Viver Porto de Mds; Permitir momentos de didlogo entre os participantes, quer
Visita a Fatima; Passeio | Estimular as suas sejam familiares ou amigos. Promover momentos de
Setembro pelas praias; Dia capacidades de raciocinio e socializacao e confraternizago entre todas os
Internacional da Paz. fisicas. participantes. Proporcionar um momento de cragéo e
meditacao.
Dia da Alimentagao; Estimular as suas Pretende-se promover comportamentos adequados a uma
Outubro Vendima; Dia capacidades de raciocinio e alimentagao saudavel. Promogao dos costumes e
internacional do idoso. fisicas. tradicdes. Promover um encontro intergeracional.
Dia de todos os santos; Promover momentos de descontragdo. Promogao dos
Novembro Sao Martinho; Estimular as suas costumes e tradi¢des. Proporcionar encontro
Visita a Sr* da Luz; capacidades cognitivas e intergeracional. Promover a auto estima e a auto
motoras. valorizagao.
Festa de Natal; Visita Estimular as suas Favorecer a interagdo entre os varios utentes, familiares e
dos meninos; capacidades de raciocinic e a diregdo da instituigao. Estimular o valor da partilha.
Dezembro Comemoragao de fisicas. Vivenciar o espfrito natalicio. Promover momentos de
feriados. confraternizagao, socializagao, valorizagéo e auto estima.

Tabela anual de atividades:

Calendarizagéo: Janeiro 2019 a Dezembro 2019

Atividades Meses
- Agoes Janeiro Fevereiro | Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro Novembr Dezembro
/ateliés o
Sagunda- Terga-fera Szgunda-fera Terga-teira Segunda-feira Terga-fera Ssgunda-fera Tergafera Ssqurda-feira Terga-fera
Tergafeira Segunda-felra feira Quartafeira Quezrta-teira Quarta-feira Quanadfeira
Alividade fisica Quartafera Quarta- Quintadeira Sexta-fe'ra Quinta-feira Sextalera Quinta- Sedatelra Quinta-‘eira Sexta-fera Quintafeira
] Quintafeira Sexiafera feira tera
3 Sexiafera
Atividades 4 Semang Semanal Semaral Samanal Samanal Semaral Semanal Semanal Semaral Semanal Samana Semaral
religiosas %
Musica/ Danga 5| Segurdafeira Terga-feira Sextafera Quarta-feira Quinta-feira Sequnda-lerra Tergafeira Sextafera Quzrta-feira Quirlafeira Szgunda-feira Tercafeira
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Artes H Quartafera Quintadeira 'Sgggrpda— Tergafera Sedafera Quarta-feira Quintafeira 'S§gunda- Ter¢atera Sextafera Quartafefra Quintafsira
¥ eira era
:xpms.séa a.| Serafera Ssqurda-feira Tergafelra Quinta-fera Quartaera Sexta-lera Segunda-fera Tergafeira Quinta-felra Quartafera Saxtafera Sequnda-fe'ra
scrita e
Leltura H Tergafeira Sexta—leira Quarta— Quintafeira Segunda — Terga-feira Segundafeira fera Quinta-feira Segunda - Tergafera Saxta —feira
- Quirta-eira Quarta- feira féira Saxta-feira feira Quinta- Quartaeira Quinta - Sedtafera telra Quinta-felra Quarta- feira
Quinta- Tergafera ferra fera Tergafera
fera
Manualidades / =
Atividade 55 Semanal Semanal Semanal Szmanal Szmana Semanal Semanzl Semanal Semanal Semanal Semanal Szmaral
Artistica
Jogos H Semanal Semana! Szmanal Samanzl Semanal Semznal Semaznal Semanzl Semznal Semanal Semanaz! Samanal
tradiclonais -
Atividades
Educativas 2 | Tergateira Tergafera Quarta-lera =i
(Formativas E - - - —
Quinzenal Quinzenal Quinzenal Quinzenal Quinzenal Quinzenal Quinzenal Quinzenal Quinzenal Quinzznzl Quinzenal Quinzenal
Cuidados de H
imagem F
Trelno de Sesgunda-feira Tergafera Ssgqunda- Tergatera Sequndafera Terga-fera Segurda-fera Terga-feia Segundafera Tewgafera Ssgurda-feira Tergatera
meméria; s| Quztadera feira Quarta-feira Quartafera Quarta-eira Quarta-fe’ra
estimulagio do i| Sedatera Quintafeira Quarta- Quintadeira Sedatera Quinta-feira Sexalera Quinta- Sexafera Quinta-feira Sextafeira Quintafera
raciocinio; = fera teita
concentragao. Saxtafelra
Descricéo dos Objetivos / Atividades / Resultados dos diversos ateliés
Atelier de Manualidades/ Atividades Artisticas
Objetivos Atividade Resultados esperados
Desenvolvimento e estimulagéo da Execugao de trabalhos para festas. Contribuir para a sua autonomia, auto
criatividade e da motricidade fina, Trabalhos em feltro; bordados; trabalhos | eslima e valorizagao pessoal.
coordenagao e psicomotora. Incentivar ao com produtos reciclados. Contribuir para uma melhor qualidade
trabalho em grupo e reforgar os lagos de Quadro; Trabalhos para decoracéo da de vida.
amizade. instituicao, ou festas.
A decorrer durante todos os dias Gteis.
Atelier de Musica/ Danga
Objetivos Atividade Resultados esperados
Partilha de experiéncias e participagao ativa Dinamizagéo de cantares e dangas. Proporcionar convivios
de todos os utentes. Proporcionar momentos Reviver o gosto pela danga e cantares. intergeracionais e com a comunidade.
de convivio e confraternizagao entre todos os Dar sentido ao movimento e 4 Melhoria da qualidade de vida do
participantes. Fomentar e incentivar o reforgo expressdo corporal. idoso.
dos lagos soclais e a interagao entre o grupo. Melhorar a sua valorizagao pessoal e
Estimulagao de movimentos através da autoestima.
musica. Reviver cantares e dangas Tomarem-se pessoas ativas.
tradicionais. Desenvolver as capacidades
fisicas e cognitivas dos participantes
A decorrer uma vez por semana consoante o dia da semana e més definido na tabela das atividades.
Atelier de Expressdo Escrita e Oral
Objetivos Atividade Resultados esperados
Desenvolver as capacidades cognitivas. Exercicios escritos. Melhorar a qualidade de vida.
Trabalhar a motricidade fina. Palavras cruzadas. Pesca das palavras. | Trabalhar a meméria.
Estimular a capacidade de memorizagao e Jogos cognitivos. Escrever o nome, lista | Aumentar a autoestima.
concentragao. de compras, escrever os nimeros.
Estimular a escrita e a leitura.
A decorrer uma vez por semana consoante o dia da semana e més definido na tabela das atividades.
Atelier de Artes
Objetivos Atividade Resultados esperados
Incentivar o trabalho individual ou em grupo. Executar trabalhos em tela, papel, Convivio intergeracional.
Desenvolver as suas capacidades intelectuais, | tecidos, quadros. Realizar trabalhos para exposigoes,
a criatividade, imaginagao, a motricidade fina. | Trabalhar com diversos materiais ou para os familiares dos utentes.
Promover o convivio em grupo estimulando o adequados aos temas propostos ( ex: Contribuir para aumentar a sua auto
sentido da partilha. Proporcionar momentos de | tintas de &gua, tintas de tecido, pastade | eslima e se manterem pessoas ativas.
alegria e satisfagao pessoal. papel, guaches, etc.)
A decorrer uma vez por semana consoante o dia da semana e més definido na tabela das atividades.
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Objetivos

Atividade

Resultados esperados

Promover o envelhecimento ativo da
populagao idosa.

Envelhecimento Ativo

Promaover um envelhecimento ativo e
saudével;

Divulgar o papel da familia e da
comunidade na promogao da salide
do idoso;

Interagir com a familia e a
comunidade;

Estimular as capacidades cognitivas,
motoras e sensoriais do idoso.

Pretende-se trabalhar a meméria e o
raciocinio.

Criar momentos de confraternizagéo e alegria
entre todos os participantes.

Estar informados sobre temas da atualidade;
troca de ideias e conhecimentos entre todos
0s que participam; debates.

Leitura de histérias
Noticias / revistas

Conltribuir para a melhoria da
qualidade de vida estimulando o
dialogo.

Proporcionar atividades
intergeracionais.

A decorrer uma vez por semana consoante o dia da semana e més definido na tabela das atividades.

No atelié de leitura iremos ter a participagao do Centro Paroquial de Assisténcia do Juncal, nos dias comemorativos.

Atelier de Jogos tradicionais

Objetivos

Alividade

Resultados esperados

Trabalhar a atengdo e a meméria.
Trabalhar a motricidade fina.

Criar momentos de partilha de saberes,
trabalho em equipa.

Diversos jogos de mesa.

Tornar os utentes unidos, onde exista
o espirito da partilha e da amizade
entre todos 0s que estdo envolvidos
na atividade. Contribuir para uma
maior independéncia e autonomia.

A decorrer diariamente.

Atelier de Cuidados de imagem

Objetivos

Atividade

Resultados esperados

Prestagéo dos cuidados pessoais / imagem e
conforto.

Visita mensal da cabeleireira.
Proporcionar aos utentes uma boa
imagem visual, cuidando da sua beleza
natural.

Promocao da auto estima.
Contribuir para uma aparéncia
cuidada.

A decorrer diariamente.

Treino de memoria; estimulagéo do raciocinio; concentragio.

Objetivos Atividade Resultados esperados
Estimular a capacidade de memodria. Exercicio de reconhecimento e manipulagéo | Contribuir para melhorar a qualidade
Trabalhar a atengao e a concentragao. espacial. de vida.

Desenvolver e estimular a capacidade de
linguagem e aritmética.

Reagir ao estimulo dos cinco sentidos.

Ir ao encontro das necessidades
encontradas.

Promover e desenvolver o sentido de
orientagao.

Exercicios de tarefas verbais sobre as
partes do corpo.

Jogos de reconhecimento da sua prépria
imagem.

Jogos de destreza manual.

Jogos das diferengas.

Exercicios de compreenséo, conhecimento,
numérico e calculo. Jogos de memdria.
Exercicios/ jogos de reconhecimento dos
sentidos.

Diferenciar alguns cheiros.

Distinguir vozes de animalis.

Reforgar a auto estima.

Partilhar conhecimentos e saberes
dos participantes.

Melhorar a autonomia na realizagio
das tarefas bésicas.

Tornar as pessoas mais alivas na
sociedade.

A decorrer duas vezes ou trés por semana consoante o dia da semana e més definido na tabela das atividades.

Plano de Atividades e Orgamento para 2019
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Atividade fisica

Solar do Povo do Juncal

Objetivos

Atividade

Resultados esperados

Melhorar a condigéo fisica, e promover a
socializagdo entre todos os participantes.
Retardar e diminuir a situacao de
dependéncia.

Estimular a coordenagéo motora.
Desenvolver a psicomotricidade.

Ir ao encontro das necessidades sentidas.

Caminhadas pela instituigao.
Exercicios adequados as necessidades
dos utentes.

Exercicios com bola, paus, balges.

Contribuir para o combate ao
sedentarismo.

Contribuir para melhorar a qualidade
de vida dos nossos utenles.
Aumentar a auto estima.

A decorrer duas vezes ou trés por semana consoante o dia da semana e més definido na tabela das atividades.

Calendarizagdo de 2019 das atividades tematicas

Janeiro Fevereiro Marco
RS [T 10 Q18 |'$ Dig [T I@lQls |8 Dls |T @ 1908 |8
a2 |3 |4 |5 1 2 1 2
p 7 |8 |9 |10]11]12 3 |4 |5 |6 |7 [8 |9 3 |4 6 |7 BB 9
13 (14 15|16 |17 |18 | 19 10 [ 111213 |14 | 15| 16 10 |11 |12 [13 |14 [ 15| 16
20 | 21 |22 | 23 25 | 26 17 19120 |21 ]22]|23 1718 (19|20 | 21 | 22 | 23
27 |28 129303 24 | 25|26 | 27 | 28 24 | 25 27 128129 |30
31
Abril Maio Junho
Dls T e ld 1818 DS T I8 |6 |8 D 18 | T e .8 8
i 12 |3 |4 |5 |6 2 13 |4 1
‘ 8 |9 [10[11]12]13 EG 7 |8 |9 |10 1A 2 4 |5 7 18
14 | 156 | 16 | 17 $H 20 12113 |14 |15 |16 |17 | 18 9 o 11 |12 [ 13| 14 | 15
B 22 |23 [ 24 26 | 27 19 | 20 22123 (24|25 16 | 17 | 18 | 19 20N 21 | 22
28 | 29 26 |27 (28 |29 |30 | 31 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 ek
30
Julho Agosto Setembro
DISIT (@@ |8 |8 DS |IT Q|G IS |S D |8 |T [Q]Q |6 |8
1 2 |3 |4 |5 |6 1 2 |3
7 |8 [9 |10[11]12]13 4 |5 |6 |7 |8 |9 |10 1 /2 |8 |4 |5 |6 |7
14 15|16 |17 |18 19| 20 111213 | 14 16 | 17 8 |9 [10]11[12]13 |14
21 | 22 24 | 25|26 | 27 1811920 |21 |22 (23|24 15|16 |17 |18 | 19|20 | 21
28 |'29 | 30 | 31 25|26 |27 29 | 30 | 31 22|23 25|26 (27|28
29 | 30
Outubro Novembro Dezembro
DS QUrerds 18 o) i ol o e T S S

D|S |T|Q@|Q|S |8
2

9 [10]11]12

3 |4 |5 |6 |7 (8 [9

13 15|16 |17 [ 18 | 19

10 [11]12]13 15 ] 16

Il 2 (3 (4 [5 (6 |7
8 E 111213 | 14

20|21 |22 23|24 25|26

171181920 21|22 |23

15|16 |17 |18 | 19 | 20 | 21

27 |28 |29 |30 | 3

24 | 25|26 |27 |28 (29|30

22 | 23 | 24 26 | 27 | 28

29 | 30 | 31

MTJ Atividades intergeracionais com o CPAJ

-] Dias tematicos
'_IJ Atividades Eucaristicas

_-_J Atividades com saida ao exterior

| E outras atividades
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Descriminagdo das actividades

Janeiro
Dia 3 ------ Visita ao CAPJ --- Cantar as janeiras
Dia 7 ------ Dia de reis

Fevereiro

Dia 11 ---- Dia do doente

Dia 14 --- Dia dos namorados

Dia 20 —-- Dia mundial da justica social “passear”

Dia 28 --- Baile de carnaval com as outras institui¢ées

Margo

Dia 1 ----- Carnaval nas ruas do Juncal

Dia 18 --- Visita a igreja matriz

Dia 19 ---- Dia do pai “ Missa”

Dia 20 ---- Dia do pai com as criancas do CPAJ
Dia 27 ---- Dia do teatro

Abril

Dia 2 ----- Passeio ao exterior

Dia 11 ---- Festival da primavera

Dia 16 ----- Quadra da pascoa visita dos meninos CPA)
Dia 18 ---- Dia dos monumentos

Dia 23 ----- Dia do livro

Dia 24 ---- Missa pascal

Maio
Dia 3 ----- Dia da bela cruz
Dia 7 ----- Comemorar o dia da mde

Dia 15 --- Dia internacional da familia “convidar as fam.”

Dia 20 --- Visita a Fatima
Dia 30 ---- Dia da espiga

Junho

Dia 5 ------ Visitar as praias

Dia 6 ------ Marchas “ dia dos oceanos”
Dia 11----- Aniversario da instituicdo

Dia 25 ---- Visita a feira de porto de mos

Plano de Atividades e Organ

Solar do Povo do Juncal

Julho

Dial /2= Ida a praia

Dia 26 -------- Dia dos avos

Agosto

Dia 9 ---------- Contar um conto sobre o verdo
Dia 19 -------- Missa no sdo Miguel do Pral
Dia 29 -------- Visitar monumentos
Setembro

Dia 5 ----------- Regresso as aulas

Dia 9 ----------- Sardinhada

Dia 11 --------- Passeio da camara

Dia 21/22 ---- Viver porto de mos
Dia 25 /26 --- Visitar as praias

Outubro

Dia 1 -------- Dia doidoso
Dia 7 /8 ----- Visita a Fatima
Dia 10 ------- Vindima

Dia 24 ------- Visita a biblioteca

Dia 31 -=----- Romaria ao cemitério
Novembro

Dia 11 ------- Magusto

Dia 13 -------- Visita dos meninos do CPAJ
Dia 14 -------- Festival dos frutos secos

Dia 16 ------ Missa sr2 da luz

Dezembro

Dia 4 -------- Visita dos meninos do CPAJ
Dia 13 ------- Visita a biblioteca

Dia 14 ------- Festa de natal

Dia 20 ------ Natal na maior
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Calendarizacdo de 2019 das actividades para o SAD

Solar do Povo do Juncal

i _Janeiro _ Fevereiro Marco
Dis |T @ la |8 |8 DIS|T|Q|Q |8 |§ D|s|T|a|Q|S |S
2 |3 |4 |5 1 2 1 2
G 7 |8 [9 [1o[11[12]|[3 [4 [5 [6 [7 [8 |9 3 |4 6 |7 ng
13|14 |15 (16 | 17 |18 | 19 1011|1213 |14 | 15[ 16 1011|1213 |14 | 15| 16
20|21 |22 |23 25|26 17 19120212223 17 |18 (1920 | 21 | 22 | 23
27 [ 28 [ 29 [ 30 | 31 24 [25[26 |27 [ 28 24 25_H 27 [28 [ 29 | 30
31
Abril _ L Maio Junho
D[S |T |Q|Q |8 |S P (s |T |Q|Q[S |8 el e S [ e e T S S
1 2 3 |4 |5 |6 2 |3 |4 1
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Julho Setembro
s LT RO s s D |S Dis ([Tl lals |'S
1 2 13 [4 |5 |6
7 |8 [9 |10]11]12]13 4 |5 i) 2 |3 |4 [5 |6 |7
14115116 |17 |18 | 19| 20 11 | 12 8 |19 [10]11 12|13 | 14
21 |22 [JBBl 24 [ 25 [ 26 | 27 18 | 19 151617 [ 18 [ 19| 20 | 21
28 129 130 | 31 25 | 26 22 | 23 25 |26 | 27 | 28
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DS | TR QY S8 D8 |T |@]Q[|S |8 DB T @ QS |8
1 2 |3 |4 |5 2
6 |7 |8 |9 [10[11]12 3 |4 |5 |6 |7 [8 19 i 2 |3 |4 |5 |6 |7
13 15116 |17 |18 | 19 10 | 11 ] 12 | 13 15| 16 8 E 111213 | 14
20|21 (22 |23 |24 25|26 17118119 |20 | 21 | 22| 23 15[16 |17 (18 [19]20 | 21
27 128 |29 |30 | 31 24 |25 |26 |27 | 28|29 | 30 22 123 | 24 26|27 | 28
29 [ 30| 31 |
| Atelier de beleza
u Dias tematicos
11| Atelier de estimulagdo cognitiva
-!J Atelier de trabalhos manuais
Descri¢do dos objetivos das atividades:
Atelier de beleza e Bem-Estar
Com este atelié pretende-se:
e  Aumentar a auto-estima do idoso.
® Incentivar a autonomia.
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Atelier de estimulagdo cognitiva

Com este atelié pretende-se:

e Retardar os efeitos de perde memdria.
o  Trabalhar os sentidos (audigdo; tato; visdo).
e Estimular os pensamentos e as emocgoes.

Atelier de trabalhos manuais
Com este atelié pretende-se:

e  Estimular o idoso a construgdo de algo inovador.
e  Promover novas aprendizagens.

e  Estimular a sua criatividade.

®  Trabalhar os seus saberes.

Conclusdo:

Com este plano pretendemos melhorar a qualidade de vida dos nossos utentes e seus familiares. Sendo assim com
estes servigos e atividades que sdo e serdo tendencialmente desenvolvidos diariamente, e que irdo contribuir desta
forma para o bem-estar de todos os intervenientes.

Sabemos que o desafio é uma constante quando trabalhamos com pessoas idosas, por esse facto criamos este
plano para podermos ir ao encontro das necessidades destas pessoas. E desta forma ocuparmos os seus tempos de
ocio na partilha de conhecimentos, experiencias e vivéncias.

Desta forma pretendemos promover momentos de confraternizagdo, alegria e valorizagdo pessoal, aumentar a sua
auto estima e gosto pela vida, tornando-as pessoas ativas.

3. RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos do Solar do Povo do Juncal serdo constituidos por diversos profissionais nomeadamente um
quadro médio superior (a diretora técnica), uma animadora, uma enfermeira, uma escrituraria, uma encarregada
de servigos gerais, uma assistente social, quinze profissionais indiferenciados (auxiliares de servigos gerais) e vinte e
um profissionais qualificados que trabalharam essencialmente no dmbito da acdo direta, no auxilio aos servicos, na
cozinha e lavandaria. Além destes profissionais temos um médico e uma enfermeira em prestagdo de servigos.

3.1. Missdo

A missdo dos recursos humanos serd a de desenvolver e implementar as politicas de acordo com as orientacGes da
sua diretora técnica em coordenagdo com a Diregdo, tendo sempre como objetivo uma melhoria constante do
servigo prestado aos utentes das" respostas sociais" que integram a Instituigdo.

Plano de Atividades e Orgamento para 2019 17
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3.2. Atividades

Solar do Povo do Juncal

3.2.1. - Quadro de Pessoal
O Quadro de Pessoal do Solar do Povo do Juncal serd constituido por 42 funciondrios.
3.2.3. - Saude Higiene e Seguranca no Trabalho

Através da coordenagdo da qualidade de vida dos trabalhadores no seu local de trabalho, quer
controlando a execugdo de planos de emergéncia.

3.2.4. - Procedimentos de Higiene e Seguranga Alimentar
Coordenando os autos de vistoria da empresa contratada com as corregdes efetuadas e os procedimentos
adotados.
4. VOLUNTARIADO
Ser voluntério é ser soliddrio, com responsabilidade, no respeito para com o préximo, contribuindo para uma
sociedade mais justa. Além dos Corpos Sociais, é extremamente importante continuar a sensibilizar novos
voluntdrios para a cooperagdo e convivio com os utentes da nossa Instituicdo.
5. INVESTIMENTO
Ndo prevemos aquisi¢fes significativas em ativos fixos tangiveis para 2019. Ficou apenas definida uma verba de

5.000 euros para fazer face a alguma necessidade de substituicdo de equipamento que eventualmente possa ficar
danificado ou obsoleto.

6. CONCLUSAO

E nossa convicgdo de que o Plano de Atividades e Orcamento que submetemos 3 apreciacio da nossa Assembleia
Geral evidencia claramente os principais objetivos desta Associacdo para o ano de 2019. Pretende-se assim que
este documento assuma uma fungdo orientadora para todos os responsaveis, técnicos e colaboradores desta
Instituigdo.

Assim sendo, e como conclusdo, apresentamos a Assembleia-Geral a seguinte proposta:

- Que aproveis o Plano de Atividades e Orgamento para o ano de 2019;

Juncal, 05 de Novembro de 2018

A Direc¢do

Jodo Manuel Rodrigues Coelho
Joaquim Salazar Silva Marinho

o Naconde do 3UgVellg Cosien
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ORCAMENTO PARA O ANO 2019

7. ORIENTACOES GERAIS

No Balango Previsional e na Conta de Exploragdo Previsional os valores previstos para Dezembro de 2018 foram
calculados com base na evolugdo que se verificou para os valores reais de Setembro de 2017, Dezembro de 2017 e
Setembro de 2018, com algumas alteragdes pontuais consideradas como as mais indicadas.

Os valores previsionais para o ano 2019 foram calculados, no Balango Previsional e na Conta de Exploragdo
Previsional, multiplicando os valores previsionais de Dezembro de 2018 pelos acréscimos considerados nos quadros

dos pressupostos, e em algumas rubricas, poucas, por valores estimados.

Nos pressupostos utilizados para o calculo do aumento dos gastos para 2019, tomou-se como valor base a inflagdo
prevista de 1,5%. As rubricas que apresentam percentagens diferentes serdo devidamente explicadas a frente.

Nas Contas de Exploracdo Previsional por "resposta social", assumimos para 2019 o mesmo numero médio de

utentes no “ERPI — Estrutura Residencial para |dosos” e no Apoio Domicilidrio, e mais trés utentes em média para o
Centro de Dia.

Foram adotados os seguintes critérios de imputagdo para os gastos mistos, com referéncia a Setembro de 2018:

]

-Gastos com Pessoal: é efetuado percentualmente de acordo com o tempo médio disponibilizado de cada
funciondrio a cada "resposta social" e aos servigos comuns;

-Gastos com as Viaturas (incluindo amortiza¢Ges): de acordo comn a média de Km’s percorridos ao servico de cada
"resposta social";

-Custo das Mercadorias Vendidas e das Matérias Consumidas: de acordo com o nlmero médio de refeicdes
servidas para cada "resposta social";

-Limpeza Higiene e Conforto: associado aos Kg nas lavagens efetuadas na lavandaria para cada "resposta social";

- Amortizagdes (excepto viaturas), electricidade e gds: utilizdmos o mesmo critério da “Limpeza Higiene e
Conforto”, na perspetiva do tempo de utilizacio dos equipamentos;

-Restantes Gastos: de acordo com o nimero médio de utentes de cada "resposta social".
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8. GANHOS E GASTOS

8.1. Vendas e Servigos Prestados

Na rubrica “Vendas e Servigos Prestados” que engloba os valores pagos pelos utentes, prevemos um decréscimo de
6,8% para o ano de 2019, ndo pela diminuigdo do niimero médio de utentes (até estd previsto um aumento médio
de trés utentes na resposta social Centro Dia), mas essencialmente pelo ajustamento nas mensalidades do “ERPI” j&
efectuado no terceiro trimestre de 2018 fruto dos “novos” vinte e trés acordos de cooperagio com a Seguranca
Social. Estimamos para o final deste ano de 2018 um valor de 607.449 euros e fazemos uma previsio de 566.142
euros para 2019. Ainda assim, esta ribrica continuard a representar 61% do total dos rendimentos da Instituigdo.

8.2. Subsidios, Doagdes e Legados a Exploragiio

Esta rubrica apresentara um crescimento acentuado relativamente a 2018, principalmente devido aos novos vinte e
trés acordos celebrados com a Seguranga Social ao nivel do “ERPI”. Prevemos também uma atualizacio de 2% nas
comparticipagBes da seguranca social para 2019 a semelhanca do que sucedeu no corrente ano. Estamos também a
considerar para nove utentes do “ERPI” complementos adicionais que sdo subsidios atribuidos pela Seguranca
Social para quem estd em acordos de cooperagdo e tenha condices de dependéncia extrema. Em termos dos
subsidios do IEFP prevemos um valor em linha com a estimativa para o corrente ano. Estimamos assim para o ano
de 2018 um valor de 266.290 euros e 340.970 euros para 2019.

8.3. Outros Rendimentos e Ganhos

Esta rubrica apresentara um decréscimo de 77% relativamente & nossa estimativa para 2018. Esta redugio explica-
se com uma série de proveitos extraordinarios ocorridos em 2018, que ndo prevemos que se repitam no préximo
ano. Estamos a falar da venda de um imdvel urbano, do falecimento de um utente em que o valor que tinha sido
atribuido como adiantamento foi reclassificado para proveitos, e de uma alienagio de madeira que também teve o
seu reflexo em resultados. Além destes factores, para 2019 hd um subsidio ao investimento cujo deferimento
terminou em 2018 provacando assim um impacto negativo nesta ribrica. N3o consideramos novos subsidios de
apoio ao investimento para 2019 e estamos a considerar um rendimento de 3.000€ com a venda de dois imdveis
risticos. Em 2018 estimamos um valor de 58.454 euros comparativamente com a previsdo de 13.444 euros para
2019.

8.4. Juros e Rendimentos Similares Obtidos

Ndo esta aqui previsto qualquer valor em juros obtidos com qualquer tipo de aplicagdo financeira, uma vez que a
Instituicdo continua com a necessidade de fazer face aos compromissos financeiros assumidos junto das
Instituicdes Financeiras que alavancaram os investimentos ocorridos nos tiltimos anos.

8.5. Custo da Mercadoria Vendida e da Matéria Consumida

Assumimos uma taxa de inflagdo prevista em 1,5 pontos percentuais {(conforme Banco de Portugal) como aumento
para os pregos dos bens alimentares. Posto isto, prevemos 101.340 euros para 2018 e 102.860 euros para 2019.
Prevemos para 2019 que esta rdbrica represente 11% dos custos totais da Instituicdo.
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8.6. Fornecimentos e Servicos Externos

Solar do Povo do Juncal

Também para os “Fornecimentos e Servigos Externos”, estimamos um crescimento de acordo com a taxa de
inflagdo prevista para 2019. Os encargos mais significativos nesta nossa estimativa estio espelhados nas rdbricas
energéticas, nomeadamente electricidade e combustiveis; conservagio e reparacio, utensilios de desgaste répido e
limpeza higiene e conforto. Para o final de 2019, prevemos 169.315 euros comparativamente com a estimativa de
166.813 euros para 2018. (pagina 25)

8.7. Gastos com Pessoal

Prevemos para esta rubrica um crescimento de 2,5% para o ano de 2019 comparativamente com o corrente ano.
Nesta previsdo estd contemplado o aumento do saldrio minimo para 600€ e a manutencéo do quadro de pessoal
em 42 trabalhadores. Tendo em conta estas duas varidveis, estimamos que o valor dos custos com pessoal atingira
557.591 euros no final deste ano de 2018 e para 2019 prevemos 571.530 euros. Esta rubrica representard 61% do
total dos gastos orgamentados para 2019.

8.8. Gastos/Reversdes de Depreciagdo e de Amortizagdo

A dotagdo previsional para as amortizagées dos Ativos Fixos Tangiveis e intangiveis em 2019 é de 74.457 euros. O
valor previsto para esta dotagdo representa uma diminui¢do de 1% comparativamente com o ano de 2018, fruto do
reduzido investimento previsto para o préximo ano. Esta rubrica representard no préximo ano cerca de 8% dos
gastos.

8.9. Outros Gastos e Perdas

Esta rdbrica representada essencialmente por taxas, quotizacbes pagas e custos bancdrios ndo relacionados com
crédito, manter-se-3 praticamente inalterdvel relativamente a 2018, Prevemos que atinja um valor aproximado de
2.454 euros em 2018 e 2.491 euros para 2019.

8.10. Juros e Gastos Similares Suportados

Estimamos uma diminui¢do de 10% nesta rubrica fruto do termo de dois financiamentos no decorrer do ano de
2019. Falamos do financiamento mais antigo da Instituicdo que fez face & construgiio das instalagdes e de outro
mais recente para a aquisicdo de uma viatura. Ficam aqui registados em 2018 o valor de 10.168 euros e para o ano
de 2019 o valor de 9.151 euros.

9. RESULTADO LIQUIDO

A previsdo para o resultado liquido de 2019 sera de 9.248 euros negativos por oposigdo aos 18.617 euros positivos
estimados para 2018. Apesar dos novos acordos celebrados com a Seguranga Social ocorridos j& no terceiro
trimestre do corrente ano, os ajustamentos obrigatoriamente efectuados nas mensalidades dos comparticipados
veio minorar esse impacto positivo nas contas. De registar também que o resultado positivo estimado para 2018
estd fortemente impulsionado por receita extraordinaria, ndo se prevendo que se repita no préximo ano. Terd que
necessariamente haver um acompanhamento dos gastos ao nivel dos Custos com Pessoal e a manutengéo do rigor
no controle do Custo da Mercadoria Vendida e dos Fornecimentos e Servigos Externos, sem descurar a qualidade
dos servicos prestados aos nossos utentes. Juntando a estes fatores a nossa posicdo prudencial em n3o considerar
neste orgamento onze novas candidaturas aos complementos adicionais da Seguranga Social para utentes do
“ERPI”, apesar da nossa expetativa de que serdo aceites conforme ocorrido nos nove complementos j& deferidos.
Em valores totais, para 2019 prevemos 920.557 euros de rendimentos comparativamente com 929.805 euros do
lado dos gastos.
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10. PREVISAO POR RESPOSTA SOCIAL

10.1. Resposta Social "ERPI" (Estrutura residencial para idosos)

Nesta resposta social prevemos um resultado positivo de 22.634 euros para 2019, Em termos de comparticipagdes
da Seguranca Social continua a ser a mais beneficiada. O valor médio mensal estimado de subsidio recebido sera
353 euros, em virtude da Seguranga Social comparticipar neste momento 44 utentes. O valor médio estimado da
mensalidade recebida (incluindo a venda de fraldas, pensos, etc.) serd de 702 euros. Os encargos mais significativos
sdo os gastos com pessoal com 665 euros mensais por utente, seguidos dos fornecimentos e servicos externos com
166 euros e da alimentagdo com 101 euros. Prevemos que em 2019 esta resposta social apresente um resultado
mensal por utente no valor de 34 euros positivos.

10.2. Resposta Social “Centro de Dia”

O "Centro de Dia" continuara deficitario na Institui¢do. Estimamos um resultado negativo de 25.686 euros para
2019. O valor do subsidio recebido onde se inclui a comparticipagio da seguranga social sera a mais baixa com 115
euros estimados por utente. Apesar da Seguranga Social comparticipar até 25 utentes estdo aqui previstos 16
utentes com comparticipagdes. O valor médio estimado da mensalidade recebida (incluindo fraldas, pensos etc)
serd de 188 euros. Como partilha as mesmas infra-estruturas que a resposta social “ERPI”, também aqui os
encargos mais significativos serdo os gastos com pessoal com 216 euros mensais por utente, os fornecimentos e
servigos externos e a alimentacdo, respetivamente, 133 euros e 54 euros por utente. Prevemos que esta resposta
social em 2019 tenha um resultado mensal negativo por utente de 134 euros.

10.3. Respaosta Sacial “"Apoio Domicilidrio”

Para o “Apoio Domicilidrio” prevemos também que se apresente deficitario. Estimamos um resultado de 6.196
euros negativos em 2019. A média de subsidio recebido serd de 266 euros por utente. O valor médio da
mensalidade recebida serd aproximadamente 205 euros. Os encargos mais significativos sio os gastos com pessoal
com 283 euros mensais por utente, seguido dos fornecimentos e servicos externos e da alimentacdo,
respetivamente 105 euros e 80 euros por utente. No final de 2019, prevemos um resultado mensal negativo de 19
euros por utente.
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BALANCO PREVISIONAL DO SOLAR DO POVO DO JUNCAL PARA O ANO DE 2019

ACTIVO
Alivo néo corrente
Ativos fixos tangiveis 1.583.102,01 1.577.641,84 1.526.118,83 1.543.314,43 1.473.865,28
Bens do patriménio histérico cuitural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Propriedades de investimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alivos intangivels 1.017,17 600,52 83,11 0,00 0,00
Investimentos financeiros 1.665,73 1.766,60 2.017,12 2.179,93 2.879,93
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/assoc. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ouwos warl oo | . tartool L2100l . 36100
1.585.823.38) 1.580.008.96 1.529.490.06 1.546.765.36 1.478.016.21
Ativo Corrente
Inventérios 2.676,56 3.060,22 3.060,22 2.126,55 2.152,07
Clientes 12.403,30 10.746,99 8.695,73 9.195,73 7.356,58
Adiantamentos a fornecedores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Eslado e oulros entes plblicos 3.063,92 2.821,32 2.695,57 3.195,57 3.22753
Fundadores/beneméritos patrocinadores/doadores/assoc. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qulras contas a receber 300,00 35.000,00 1.021,60 0,00 0,00
Diferimentos 162,45 273150 24,02 2.830,00 2.865,00
Outros ativos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Caixa e depbsitos bancarios 6.042,30 17.663,32 60.652,60 24.004,47 33.167,06
Qutros 37.973,08 0,00 35.740,17 0,00 0,00
....... cacorolf | Je02agsl | wissooi| | aigsadl  478sepe
Total do Ativo 1.648.444 99 1.652.032.31 1.641.379.97 1.588.117.68 525874 45
_ e et
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos Patrimoniais
Fundos 249.646,37 24964637 249.646,37 249.646,37 249.646,37
Excedentes técnicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultados transitados 751.556,75 751.556,75 721.055,91 721.055,91 739.673,09
Excedentes de revalorizagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Oulrasvariagdes nos furdos patimorias | 2usosrel | gto7aeadl | 201720f0f  19804805) 18987303
1.215.798,91 1.213.939,36 1.172.422.38 1,168.750,33 1,179.192,49
Resultado liguido do perfodo 687320 __ -30.50084] 55.354,02 Jlset718l -9.24809
Total do fundo de capital 1.222.672.11 1.183.438.52| 1.227.776.40 1.187.367.51 1.169.944 40
Passivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passivo ndo corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ProvisGes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisdes especificas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 311.181,63 349.710,35 311.686,05 208.851,84 255.21947
Qutras contas a pagar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
oueos | 00 .. ooo 0,00 Jogof oo 0,00
311.181.63 349.710.35 311.686.05 208.851.84 255.219.47
Passivo Corrente ]
Fornecedores 18.961,29 20.486,85 21.204,47 21.754,47 21.536,93
Adiantamentos de clientes 8.245.21 8.150,01 930,81 0,00 0,00
Estado e outros entes pliblicos 12.421.661 12.919.25 12.479.17 12.979.17 13.108.96|
Acionistas e sdcios 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
Fundadores/beneméritos‘patrocinadores/doadores/assoc. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Financiamentos cbtidos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferimentos 33.795,00 66.064,69 66.064,69 66.064,69 66.064,69
Outras contas a pagar 41.168,09 11.262,64 1.238,38 1.100,00 0,00
Qutros passivos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutros Lo 000 __..._..0p0of 0,00 L 0,00
114.591,25 118.883,44 101.917,52 101.898,33 100.710,58
Total do Passivo 425.772.88 468.593.79 413.603.57 400.750.17 355.930,05

Total dos fundos patrimoniais e do passivo 1.648.444 99| T652.032 31 1.641.379.97] 1.588.117 152587345

E™- Esfimaliva; P~ Previsao. - — -

O Responsdyel pela Cdnlabilidade A Diregdo
elmo Jofo Alexangre Jorge Jodo Manuel Rodrigues Coelho
I I ! Joaquim Salazar Silva Marinho
— AL ,‘ = n‘ e Ton A 5 a Ana Margar?d&filva Fialho Costa
3 _I' S 7 —A

rZ G0
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Solar do Povo do Juncal

endas e Servigos Prestados 450 218,64| 68% 603 999,50 66% 467 698,99| 66% 607 448,65| 65% 566 142,14 61%
ISubsidios, doagdes e legados & exploragdo 170 724,35] 26% 229 993,10] 26% 191 439,06| 27% 266 289,64 29% 340 970,42] 37%
188, LP, - Centros Distritals 163 484,85 218 619,86 180 338,61 251 489,04, 326 021,81
Outros 7239,50 1137324 11 100,45 14 800,60 14 948,61
[Variagao nos Inventarios da Produgdo 0.00 0.00 0,00 0,00/ 0,00
[Trabalhos p/ Prépria Entidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
ICustos Mercadorias Vend das e Mat.Consumidas -77 748,40 12% -103 317,25 11% -76 005,26] 12% -101 340,35| 11% | -102 850,45 11%
IFornecimentos e Servigos Externos -124 934,58] 19% -174 009,87 19% -121 359,44] 19% -166 812,59| 18% -169 314,78| 18%
Gastos com Pessoal -382 753,49] 59% -551 180,01| 60% | -391 136,19] 60% -657 520,67 61% | -571530,43| 61%
lAjustamentos de Inventdrios (perdas’reversaes) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Imparidades de Dividas a Receber (perdasireversies) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IProvisdes (aumentos e redugdes) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
IProvisdes Especificas (aumentos e redugdes) 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
lOutras Imparidades (perdas/reversoes) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lAumentos/Redugdes de Justo Valor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Rendimentos e Ganhos 38621,45] 6% 54 467,80 6% 5059047 7% 58 453,96 6% 1344441 1%
Outros Gastos e Perdas -3254,40 -4 517,27 -1840,64 -2454,19 -2 491,00
Resultado antes Deprec., Gastos Financ. Impostos 70 873,57 55 436,00 119 386,99 103 994,47 74 360,31
(Gastos/Reversdes de Depreciacio e de Amortizagio -56 667,91 9% -76 142,21 8% -56 406,96 9% -75209,28| &% -74 457,19| 8%
Resultado Operacional (antes de gastos financlamento e 14 205,66 -20 706,21 62 980,03 28 785,19 -96,87
Lluros e Rend'mentos Similares Cbtidos 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Lluros e Gastos Similares Suportados -7 332,46 -8 794,63 -7 626,01 -10 168,01 -8 151,21
Resultados antes de Imposlos 6 873,20 -30 500,84 55 354,02 18617,18 -9 248,09
'mposto sobre Rendimento do Perfodo D,ODI 0.00] 0,00 0,00 0,00
Resultades Liquido do Exerciclo 6 87320' -30 500,84 55 354,02 18617,18 -9 248,09
"E" - Estimativa;  "P" - Previsdo.
0 Responsavel pela Contabilidade A Diregdo
Telmo JoZo Alexandre Jorge Jodo Manuel Rodrigues Coelho
Joaquim Salazar Silva Marinho
} ) Ana Margarida S_ﬂya Fialho Costa )
[ . L -
e |2 ﬂ'{iéujﬂi awl
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Solar do Povo do Juncal

Ativo nao corrente
Ativos Fixos Tangiveis
Ativos Fixos Intangiveis
Ativo corrente
Inventarios
Clientes
Caixa e depésitos bancarios
Qutros ativos correntes

FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO

Fundos patrimoniais

Fundo do capital
Passivo ndo corrente

Financiamentos obtidos

Outros passivos nao correntes
Passivo corrente

Fornecedores

Estado e outros entes ptiblicos

Qutros passivos correntes

ATIVO

-2,18%
45,79%

-30,51%
-14,43%

35,90%
-85,14%

0,33%

-14,54%
0,00%

6,19%
0,46%
-21,42%

-4,50%
0,00%

1,20%
-20,00%
38,17%
1,11%

-1,47%

-14,60%
0,00%

-1,00%
1,00%
0,00%

RENDIMENTOS
Vendas e servigos prestados
Subsidios, doagdes e legados a exploragio
ISS, IP Centros Distritais
Qutros
Qutros rendimentos e ganhos
Juros e rendimentos similares obtidos

GASTOS
Custo da mercadoria vendida e da matéria consumida
Fornecimentos e Servigos Externos
Gastos com Pessoal
Qutros gastos e perdas
Gastos, reversdes de depreciagdo e amortizagdes

0,57%

15,03%
30,14%
7,32%
0,00%

-1,91%
-4,14%
1,16%
-45,67%
-1,23%
3,81%

Juros e gastos similares suportados

-6,80%

29,64%
1,00%
-77,00%
0,00%

1,50%
1,50%
2,50%
1,50%
-1,00%
-10,00%

Plano de Alividades e Orgamento para 2019

26



Solar do Pove do Juncal

Trabalhos Especializados 4.886,21 5.314,95 5.394,67
6222 Publicidade e propaganda 100,00 133,33 135,33
6223 Vigilancia e Seguranga 664,39 885,85 889,14
6224 Honoréarios 10.566,00 21.088,00 21.404,32
6226 Conservagio e Reparagio 16.732,08 22.309,44 22.644,08
6231 Ferramentas e Utensilios Desgaste Répido 16.365,78 20.021,04 20.321,36
6232 Livros e Documentagéo Técnica 0,00 0,00 0,00
6233 Material de Escritério 1.176,33 1.568,44 1.591,97
6234 Artigos para Oferta 380,00 506,67 514,27
6241 Electricidade 20.727,22 27.636,29 28.050,84
6242 Combustiveis 20.163,75 28.885,00 29.318,28
6243 Agua 2.553,41 3.404,55 3.455,61
6248 Outros (energia e fluidos) 0,00 0,00 0,00
6251 Deslocagdes e Estadas 277,49 369,99 375,54
6253 Transporte de mercadorias 0,00 0,00 0,00
6261 Rendas e Alugueres 1.361,22 1.814,96 1.842,18
6262 Comunicagéo 2.458,20 3.277,60 3.326,76
6263 Seguros 4.129,79 4.508,39 4.573,98
6265 Contencioso e Notariado 81,92 109,23 110,87
6267 Limpeza, Higiene e Conforto 16.719,40 22.292,53 22.626,92

Qutros Servigos 2.016,25 2.688,33 2.728,66

7511411|Estrutura Residencial para Idosos (ERPI)
7511412|Centro de Dia
7511413[Servigo de Apoio Domiciliario

7511411|Estrutura Residencial para Idosos (ERPI)

7511412|Centro de Dia
7511413[Servigo de Apaio Domicilidrio

A Instituigao vai receber da Seguranga Social um complemento adicional para nove utentes do "ERPI" no ' 11.414,52
valor mensal por cada um de 105,69 euros. total
Assumimos uma atualizagdo da comparticipagao de 2% para 2019

2009 2059 59301 - Municipio Porto Més- Obra Lar (2008/2009) 32 500,00 2,00% 7 150,00 25 350,00

2009 2059  [59302 - Junta Freguesia do Juncal - Obra Lar 2 500,001 2,00% 50,00 550,00 1 950,00
2009 2059  [59303 - Projecto MASES (Construcéo Cozinha) 24 168,00 2,00% 484,00 5 324,00 18 844,00
2014 2019  [59306 - PRODER (Equipamento Diverso Restante) 12 388,89| 16,67% 2 064,82 12 388,89 0,00
2014 2065  [59307 - Municiplo Porto de Més (Estacionamento) 10 000,001 2,00% 200,00 1 200,00 8 800,00
2015 2065  [59308 - Proder 174/2013 (Obra Erpi) (") 30 265,24| 2,00% 605,30 3 026,52 27 238,72
2015 2065  [59309 - Proder 174/2043 (Obra Erpi 25) 103 340,71 2,00% 2 066,81 10 334,07 93 006,64
2015 2065  [59310 - Municipio Porto de Més (Cbra Erpi) 5000,00] 2,00% 100,00 500,00 4 500,00
2016 2019 [59311 - Municipio Porto de Més (viatura RH) 5 000,00 25,00% 1 250,00 5 000,00 0,00
2016 2065  [59312 - Municipio Porto de Més (Edificio ERPI novo) 10 000,00f 2,04% 204,08 816,33 9183,67
2017 2022  |59313 - Municipio Porto de Més (Viatura QT) 2 500,00] 20,00% 500,00 1 500,00 1 000,00

Total 8 175,02 189 873,03
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Ativos Fixos Tangiveis

431 Terrenos e Recursos Naturais
432 Editicios e Outras Construgoes
433 Equipamento Basico

434 Equipamento de Transporte
435 Equipamento Administrativo
437 Outros ativos fixos tangiveis 5.000,00 5.000,00
451/4 Imobilizagdes em Curso
455 Adiant.P/Conta Investimentos

Investimentos Financeiros:
411 Investimentos em Associadas
412 Investimentos em Subsidiarias
413 Investimentos Entidades Controladas
414 Investimentos em Outras Empresas
415 QOutras Investimentos Financeiros

5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Investimento previsto apenas para fazer face a eventuais necessidades de substiluigéo de
bens que possam ficar danificados ou obsoletos.

Diminuigdo de Investimentos Financeiros
Diminuigéo de Imobilizagoes
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EXPLORAGAO PREVISIONAL DA RESPOSTA

Solar do Povo do Juncal

SOCIAL "ERPI" PARA O ANO DE 2019

Vendas e Servigos Prestados 377 335,59 79% 503 853,10| 78% 389 760,201 73% 506 030,27| 72% 463 620,21 66%
Subsidios, doagdes e legados a exploragdo 81 157,09] 17% 110321,86| 17% 113 030,92 21% 164 233,00| 23% 232 717,78 33%
ISS, I.P. - Centros Distritais 73 917,59 98 948,72 101 930,47 149 432,40 217 769,17
Qutros 7 239,50 11373,24 1110045 14 00,60 14 948,61
Variacao nos Inventarios da Produgio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[Trabalhos p/ Prépria Entidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(Custos Mercadorias Vendidas e Mat.Consumidas -49 587,93 11% -65 720,10 10% -49 213,41 10% -65 617,87 10% -66 602,14| 10%
Fornecimentos e Servigos Externas -73573.09| 16% -107 828,81 17% -78 966,62 17% -108 255,82] 16% -109 879,66] 16%
Gastos com Pessoal -280 558,31 62% -404 015,13] 63% -300 157,91 63% -427 895,08| 64% -438 592,45]| 65%
IAjustamentos de Inventérios (perdasi/reversdes) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
mparidades de Dividas a Receber (pardas/reversdes) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisdes (aumentos e redugdes) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IProvisdes Especificas (aumentos e redugdes) 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
[Qutras Imparidades (perdas/reversdes) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IAumentos/Redugdes de Justo Valor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(Outros Rendimentos e Ganhos 21906,09| 5% 32904,06] 5% 30 020,39 &% 34 686,58] 5% 297791 0%
Outros Gastos e Perdas -1845,80 _._.256039] | - -1og224) | -1ase31| | -1a7siae|
Resultado antes Depreciagoes, Gastos Financiamenlo e || 74 833,54 66 954,69 103 381,34 101 724,76 82 763,48
Gastos/Revers@es de Depreciagio e de Amortizagdo _..-40853,15) 9% | _ -5467429]) 9% | _ -4143878 9% __-_‘§§_2_5_1£1___8°.’a 7_5:%_6_99.20 8%
Resultado Operacional (antes de gastos financiamento e 33 980,39 12 280,40 61 942,55 46 473,05, 28 064,29
Lluros e Rendimentos Similares Cbtidos 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
Uuros e Gastos Similares Suportados I - 4 I 5551600 [ - -452527) | -6.033,70 _ 543033
Resultados antes de Impostos 29 821,42 6 728,81 57 417,28 40 439,35 22 633,96
Imposto sobre Rendimento do Perfodo 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Resullados Liquido do Exercicio 29 821,42 6 728,81 57 417,28 40 439,35 22 633,96
O Responsavel pela Contabilidade A Diregédo

Telmo JoZo Alexandre Jorge

l

Joao Manuel Rodrigues Coelho
Joaquim Salazar Silva Marinho

Ana Mar

gé.rida Silva Fialho Costa /°

/ ]
Nl }._3 /wt‘\j““%‘/‘(

Utentes em Freéncla Média Mensal
Gasto Mensal Bruto por Utente 910,26 970,23 960,39 1006,83 1025,28
Despesa real por Utenle (sem amortizagdes) 827,73 887,39 876,68 923,12 942,40
Reparticdo do Custo (Gasto): 910,26] 100% 970,23] 100% 960,39| 100% 1 006,83| 100% 1025,28| 100%
CMVMC (alimentagéo) 100,18] 11% 99,58 10% 99,42 10% 99,42 10% 100,91| 10%
Fornecimento e servigos externos 148,63| 16% 163,38| 18% 159,53 18% 164,02| 17% 166,48| 16%
Gastos com pessoal 566.78| 62% 612,14]| 63% 606,38| 63% 648,33 64% 664,53| 65%
Gastos com amortizagdes 82,531 9% 82,84 9% 83,71 9% 83,71 8% 82,88 8%
Outros gastos e perdas 3,73 0% 3,88 0% 2,21 0% 221 0% 2,24 0%
Juros e gastos similares suportados 8.40| 0,01 8,41| 0,01 9,14| 0,01 9,14 0,01 8,23( 0,01
Repartigdo da Receita (Ganho): 970,50] 100% 980,42| 100% 1076,39| 100% 1068,11| 100% 1059,57| 100%
Servigos Prestados (mensalidades utentes) 762,29 79% 763,41| 78% 787,39 73% 766,71 72% 702,45 66%
Subsidios e doagdes 163,95] 17% 167,15] 17% 228,35 21% 248,84| 23% 352,60| 33%
Outros rendimentos e ganhos 44,25] 5% 49,85 5% 60,65 6% 52,56 5% 4,51 0%
Juros e rendimentos similares suportados 0,00] 0% 0,00] 0% 0,00f 0% 0,00| 0% 0,00 0%
Resultado Mensal Liquido: 60,25 10,20 115,99 61,27 34,29
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EXPLORAGAO PREVISIONAL DA RESPOSTA SOCIAL "CENTRO DE DIA” PARA O ANO DE 2019

Solar do Povo do Juncal

[Vendas e Servigos Prestados 28 389,25] 54% 38822,70| 54% 28 439,00| 57% 35418,67| 58% 36010,20| 55%
[Subsidios, doagdes e legados 4 exploragdo 18 224,84| 34% 24 325,29] 34% 14 689,07| 29% 17 651,40 29% 22 159,30 34%
ISS, I.P. - Centros Distritais 18 224,84 24 325,29 14 689,07 17 651,40 2215930
QOutros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
\Variagdo nos Invenlérios da Produgao 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Trabalhos p/ Prépria Entidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ICustos Mercadorias Vendidas e Mal.Consumidas -10216,14] 12% -13410,58] 1% -7 861,33 12% -10 215,11 1% -10 368,33| 11%
Fornecimentos e Servigos Externos -23775,95| 28% -33035,08| 28% -18327,95] 28% -25107,77| 28% -25484,39| 28%
\Gastos com Pessoal -38 658,10] 45% -55 669,14| 47% -28318,26) 44% -40 369,56| 45% -41378,80| 46%
IAjustamentos de Inventérios (perdas/reversdes) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Imparidades de Dividas a Receber (perdasireversdes) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisdes (aumentos e redugdes) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisdes Especificas (aumentos e redugdes) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(Outras Imparidades (perdas/reversdes) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
umentos/Redugdes de Justo Valor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
loutros Rendimentos e Ganhos 643047 123% 9340,71] 13% 6784,18] 14% 7 838,68 13% 6802,90| 10%
[Outros Gastos e Perdas | - sateel . -75438] -24683 -329,11 L
Resultado antes Depreciagdes, Gaslos Financlamentoe | -20 147,49 -30 380,48 -4 642,12 -15 112,81 -12593,18
(Gastos/Reversdes de Depreciagdo e de Amortizagio L..c1104030) tan | 1483542) vz | 8 esesol 14w | v1sssosf 1an | 11ses21) 1aw
Resultado Operacional (antes de gastos financiamento e -31 187,79 -45 215,30 -13 630,92 -27 097,87 24 458,39
Liuros e Rendimentos Similares Obtidos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Huros e Gastos Similares Suportados _._-122085 - -1e3s70f -1022,65 " 1363531 .- -1e227.18(
Resultados antes de Impostos -32 408,64 -46 851,60 -14 653,57 -28 461,40 -25 685,57
'mposto sobre Rendimento do Periodo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resullados Liquido do Exercicio -32 408,64 -46 851,60 -14 653,57 -28 461,40 -25 685,57
O Responsavel pela Contabilidade A Diregao

Telmo JoZo Alexandre Jorge

|

Joao Manuel Rodrigues Caoelho

Joaquim Falazar Silva Marinho
Ana Mar

ida Silva Fialho Costa _

Y

/
iy 5

17

17

Utentes em Frequéncia Média Mensal 13 16
Gasto Mensal Bruto por Utente 558,52 585,00 551,84 572,89 472,18
Despesa real por Utente (sem amortizagdes) 486,36 512,28 475,02 496,06 410,38
Reparti¢ao do Custo (Gasto): 558,52| 100% 585,00] 100% 551,84| 100% 572,89| 100% 472,18] 100%
CMVMC (alimentagao) 66,77| 12% 65,74] 1% 65,48| 12% 65,48 11% 54,00] 11%
Fornecimento e servigos externos 155,40| 28% 161,94 29% 156,65| 29% 160,95| 29% 132,73] 29%
Gaslos com pessoal 252,67 45% 272,89| 47% 242,04| 44% 258,78| 45% 215,51 46%
Gaslos com amortizagdes 72,16] 13% 72,72] 12% 76,83 14% 76,83| 13% 61,80 13%
QOulros gastos e perdas 354] 1% 3,70 1% 2,11] 0% 2,11 0% 1,741 0%
Juros e gastos similares suportados 7,98] 1,43% 8,02] 0% 8,74] 2% 8,74 2% 6,39] 1%
Repartigdo da Receita (Ganho): 346,70] 100% 355,34| 100% 426,60] 100% 390,44| 100% 338,40| 100%
Servigos Prestados (mensalidades utentes) 185,65 54% 190,31 54% 243,07 57% 227,04| 58% 187,55| 55%
Subsldios e doagdes 119,12| 34% 119,24] 34% 125,55] 29% 113,15| 29% 115,41 34%
Qutros rendimenlos e ganhos 42,03] 12% 45,79] 13% 57,98 14% 50,25| 13% 35,43| 10%
Juros e rendimentos similares suportados 0,00] 0% 0,001 0% 0,001 0% 0,001 0% 0,00 0%
Resullado Mensal Liquido: -211,82 -229,66) -125,24 -182,44 -133,78
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44 493,80| 35%

Solar do Povo do Juncal

Vendas e Servigos Prestados 61323,70| 36% 49 499,79| 39% 65999,72| 40% 66 511,74| 43%
[Subsidios, doagdes e legados & exploragdo 71342,42| 57% 95 345,85| 56% 63 719.07| S0% 84 405,24 51% 86 093,34| 55%
ISS, I.P. - Centros Distritais 7134242 95 345,85 63 719,07 84 405,24 86 093,34
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[Variagdo nos Inventarios da Produgio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[Trabalhos p/ Propria Entidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
iCustos Mercadorias Vendidas & Mat.Consumidas -17 944,33 15% -24 186,57 15% -19130,52| 17% -25 507,37 16% -25 889,98 16%
IFornecimentos e Servigos Externos -27 585,54 24% -33145,98| 21% -24 064,87| 21% -33 448,99| 21% -33950,73| 21%
(Gastos com Pessoal -63 537,08 54% -91 495,74 57% -62 660,02| 55% -89 326,02| 56% -91 559,18 56%
IAjustamentos de Inventarios (perdasireversées) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Imparidades de Dividas a Receber (perdas/reversdes) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Provistes (aumentos e redugoes) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[Provisdes Especificas (aumentos e redugdes) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Imparidades (perdas/reversdes) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lAumentos/Redugdes de Justo Valor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[Outros Rendimentos e Ganhos 10 284,89 8% 12223,03] 7% 13785,80| 11% 15928,71] 10% 3 663,60 2%
[Outros Gastos e Perdas -866,65! -1202,50 -501,57] __ -668,77| _ -678,80
Resultado antes Depreciagoes, Gaslos Financiamentoe | 16 187,52 18 861,79 20 647,78 17 382,52 4 190,01
(Gastos/Reversdes de Depraciagao e de Amortizagao S477448) 4% -6632,50] 4% -5979,38] 5% -7972,51| 6% 789278 5%
Resultado Operacional (antes de gastos financiamento e 11 413,06 12 229,29 14 668,40 9 410,01 -3 702,77
Huros e Rendimentos Similares Obtidos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Liuros e Gastos Similares Suportados ____;1__9_5_2;1_(-1_ _________ :2 607,33 -2 07_8_,95_5 - -2 ‘1’_7_0_,78 -2 493‘71 ______
Resultados antes de Impostos 9 460,43 9 621,96 12 590,31 6 639,23 -6 196,47
Imposto sobre Rendimento do Perfodo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultados Liquido do Exercicio 9 460,43 9 621,96 12 590,31 6 639,23 -6 196,47
O Responsavel pela Contabilidade A Diregao

Telmo Jodo Alexandre Jorge

Jodo Manuel Redrigues Coelho

Joaquim Salazar Siiva Marinho
Ana Ma:gariifa Silva Fialho Costa
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Utentes em Frequéncia Média Mensal 26 26 27 27
Gasto Mensal Bruto por Utente 498,55 510,48 470,84 492,88 501,44
Despesa real por Ulente (sem amorlizagdes) 478,15 489,22 446,23 468,28 477,08
Repartigao do Custo (Gaslo): 498,55| 100% 510,48| 100% 470,84| 100% 492,88 100% 501,44) 100%
CMVMC (alimentagdo) 76,69| 15% 77,52] 15% 78,73 17% 78,73 16% 79,91| 16%
Fornecimenlo e servigos externos 117,89 24% 106,24] 21% 99,03| 22% 103,24| 22% 104,79 21%
Gaslos com pessoal 271,53| 54% 293.26) 57% 257.86| 55% 275,70| 56% 282,59 56%
Gaslos com amortizagdes 20,40 4% 21,26 4% 24,61 5% 24,61 5% 24,36| 5%
Qulros gastos e perdas 3,70 1% 3,85 1% 2,06 0% 2,06] 0% 2,101 0%
Juros e gastas similares suportados 8,34 2% 8,36 2% 8,55 2% 8,55 2% 7,70 2%
Reparti¢do da Receita (Ganho): 538,98| 100% 541,32| 100% 522,65| 100% 513,38] 100% 482,31 100%
Servigos Prestados (mensalidades utentes) 190,14| 35% 196,55 36% 203,70 39% 203,70| 40% 205,28| 43%
Subsidios e doagdes 304,88| 57% 305,60| 56% 262,22 50% 260,51 51% 265,72| 55%
Outros rendimentos e ganhos 43,95 8% 39,18 7% 56,73 11% 49,16] 10% 11,31] 2%
Juros e rendimentos similares suporlados 0,00 0% 0,00 0% 0.00| 0% 0,00] 0% 0,00] 0%
Resultado Mensal Liquido: 40,43 30,84 51,81 20,49 -19,12
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

Nos termos do n? 1 do artigo 412 dos Estatutos e no desempenho da nossa missdo, analisdmos o Plano de
Atividades e Or¢amento para o ano de 2019, apresentado pelo Dire¢do da Assaciagdo Solar do Povo do Juncal.

O Orgamento de 2019 tem como ponto de partida o exercicio de 2018, ainda ndo concluido, relativamente ao qual
tecemos as seguintes consideracdes:

® Com base no periodo ja decorrido (Set2018), perspectiva-se o refor¢o da estrutura financeira do Solar do
Povo do Juncal, com o aumento do Grau de Autonomia Financeira de 71.6% para 74.8%, em consequéncia
essencialmente da redugdo estimada do Passivo, de 468.594 € para 400.750 € (-16.9%);

® Ndo se verifica nenhuma evolugdo anormal do ciclo de tesouraria, registando as contas do Solar um
aumento da sua liquidez geral;

® Para o exercicio do corrente ano estima-se uma inversdo nos Resultados Liquidos, os quais deverdo passar
de um resultado negativo de 30.501 € em 2017 para um lucro de 18.617 € em 2018. Esta evoluc3o deve-se
aos novos acordos de cooperagdo com a Seguranca Social realizados em 2018 e as receitas extraordindrias
registadas no exercicio.

Relativamente ao Or¢amento para 2019 cumpre-nos destacar o seguinte:

A divida bancéaria associada aos investimentos recentes na ERPI seguird a sua tendéncia decrescente, devendo ter
uma reducdo de 43.632 €, para 255.219 € (14.6%);

A previsivel manutencdo das taxas de juro baixas, associada ao reembolso da divida atras referido, confere algum
grau de certeza a evolugéo da rubrica “Juros Suportados”;

Estima-se para 2019 que o passivo total se reduza em 12.6%, de que resultard novo reforco da autonomia
financeira, que devera passar de 74.8% para 76.7%, ndo obstante a ligeira redugio dos capitais préprios, pela via da
incorporagdo do prejuizo estimado de 9.248 €;

No que respeita a Conta de Exploragdo, o exercicio de 2019 devera pautar-se por um ajustamento em baixa das
mensalidades pagas pelos utentes da “ERPI”, que cairdo 41.306 €, compensadas pelo aumento de 74.680 € nos
subsidios atribuidos pela Seguranca Social. Assim, teremos um aumento “liquido” das duas principais ribricas de
proveitos de 33.374 €;

Porém, registando-se o aumento estimado dos saldrios de 13.940 € e ndo se verificando, em 2019, os Outros
Rendimentos e Ganhos (extraordinarios) que tiveram lugar em 2018 (13.444 € e 58.453 €, respectivamente), o
incremento das receitas referido no ponto anterior serd insuficiente para manter os resultados num patamar
positivo.

Em conclusdo:

Estando perante um exercicio (2019) que jd estd muito préximo do que serd um exercicio regular (vulgo “ano de
cruzeiro”), no qual o Solar funcionard préximo da sua plena capacidade e em que os proveitos extraordinarios serdo
isso mesmo, extraordinarios, ndo podemos deixar de chamar a atengfo para a necessidade de uma gestdo muito
rigorosa das diversas rabricas de custos, de forma a repor o equilibrio da conta de exploragéo.

Ndo obstante o Solar apresentar uma estrutura de capitais sélida, & imprescindivel que mantenha a sua conta de
exploragdo equilibrada, sob pena desta vir a degradar-se no futuro.

Plano de Atividades e Orgamento para 2019 33




S »
et 2
N o
4

Solar do Pove do Juncal

Tendo em consideragdo o exposto, e no seguimento da apreciagdo dos documentos que integram o Orgamento
para o ano de 2019, o Conselho Fiscal decidiu unanimemente:

- Propor a Assembleia Geral da Associacdo Solar do Povo do Juncal a aprovagdo do Orgamento para o Exercicio
de 2019.

Juncal, 23 de Novembro de 2017

O CONSELHO FISCAL

Jodo Luis Gomes de Sousa
Pedro Miguel Raimundo Vieira
Joaquim Sanfiago Virgilio Alves
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